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1954, 1985 i 2169 z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U.
2017 r. poz. 649).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
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Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).
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Rozdzial 1

NAZWAITYP SZKOLY

§1

Szkota Podstawowa jest szkotg publiczng o osmioletnim cyklu ksztatcenia.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Blogostawionego Jana Pawta I1
w Lapszach Wyznych i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Organem prowadzacym Szkote Podstawowg jest Rada Gminy Lapsze Nizne.
Siedzibg Rady Gminy jest budynek Urzgedu Gminy Lapsze Nizne mieszczacy si¢
w miejscowosci Lapsze Nizne przy ul. Jana Pawta 11 20.

Organem nadzorujacym Szkole Podstawowa jest Maltopolski Kurator Os$wiaty
w Krakowie.

Siedziba Szkoty Podstawowej w Lapszach Wyznych jest budynek os$wiatowy
mieszczacy sie w miejscowosci Lapsze Wyzne przy ulicy Swietego Floriana 51.

§2

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1.

Hw

No o

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Blogostawionego Jana
Pawta II w Lapszach Wyznych;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Blogostawionego
Jana Pawta II w Lapszach Wyznych;

nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lapsze Nizne;
samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ dziatajacy w szkole Samorzad Uczniowski;
oddziatach przedszkolnych — nalezy przez to rozumie¢ - Oddziaty Przedszkolne
przy Szkole Podstawowej im. Btogostawionego Jana Pawta I w Lapszach Wyznych.

Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota zapewnia wszystkim uczniom bezplatne nauczanie, powszechng dostgpnos¢
oraz jednolite warunki zdobywania wiedzy, ksztatlcenia swojej osobowosci, nabywania
umiejetnosci i nawykow, opieki, ochrony zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

Realizuje zadania dydaktyczno—wychowawcze i opiekuncze w nastepujacych etapach
dostosowanych do okresow rozwojowych dziecka:

1) oddziaty przedszkolne - dzieci 3-4-letnie oraz 5-6-letnie;

2) etap | - klasal - III szkoty podstawowe;j;

3) etap Il - klasa IV —VIII szkoly podstawowe;.
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§4

Cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej

podstawie szkota spetnia poprzez:

1) realizacj¢ Szkolnego Zestawu Programoéw Nauczania uwzgledniajacego podstawy
programowe ksztalcenia ogdlnego;

2) realizacj¢ Szkolnego Planu Nauczania z ramowym planem nauczania;

3) realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, ktory stanowi
integralng cz¢$¢ Szkolnego Zestawu Programow Nauczania i niniejszego statutu,

4) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, a w szczegdlnosci
organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno—wyrownawczych dla ucznidéw majacych trudnosci
W nauce,;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamosci religijnej poprzez organizowanie
w szkole lekcji religii, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

6) umozliwianie uczniom nauki jezyka mniejszosci narodowej poprzez nauke jezyka
stowackiego.

§5

W zakresie nauczania szkola zapewnia uczniom:

1.
2.

3.

o

~

Nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem.
Poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia.
Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamig¢ciowego opanowania przekazywanych
tresci.

Rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci (przyczynowo
— skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych itp.).

Rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego.

Traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza sama
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie.
Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.

Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

§6

W zakresie nabywania umiejetnosci:

1.

2.

ok~

Planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci.

Skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien.

Efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm.

Rozwigzywania probleméw w tworczy sposob.

Poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykow.
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Rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

8. Przyswajania sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 probleméw spotecznych.

§7

1. W pracy wychowawczej wspierajgc rodzing nauczyciele winni zmierza¢ by uczniowie:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym).

Rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie.

Mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzyteczno$ci zarowno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych jak i calej edukacji na danym etapie.

Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiej¢tnie dgzenie do dobra wtasnego z dobrem
innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialno$cig za innych, wolno$¢ wtasng
z wolnos$cig innych.

Poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagniecia wszelkich
celow zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie.
Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych.
Przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
I hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig.

Ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiej¢tnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladéw; umieli wspotdziataé 1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli
1 uczniow.

§8

Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly
1. Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, ktdry uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale ustalajg zestaw programéw
nauczania, na ktory sktadajg si¢ programy dla poszczegolnych przedmiotéw i zajeé
edukacyjnych, czyli tworza Szkolny Zestaw Programow.

Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych dobieraja nauczyciele prowadzacy
te zajecia, uwzgledniajac mozliwo$¢ ucznidw i wyposazenie szkoty.

Nauczyciel moze wybra¢ odpowiedni program nauczania sposréd programow
wpisanych do ministerialnego wykazu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, albo opracowa¢ wiasny program, samodzielnie lub z wykorzystaniem
programow nauczania wpisanych do tego wykazu.

Szkolny Zestaw Programow musi uwzgledni¢ cato$¢ podstawy programowej dla 11 11
etapu edukacyjnego.

2. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny:

1)

jest dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow, potrzeb danego $rodowiska
i realizowany przez wszystkich nauczycieli;



Statut SzRoty Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawta II w L£apszach Wyznych

2) opisuje w sposob caloSciowy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow;
3) tworzy spdjng catos¢ ze Szkolnym Zestawem Programow Nauczania.
3. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna
wraz z Rada Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
4. We wrzesniu Dyrektor Szkoty na zebraniu z rodzicami:
1) przedstawia zalozenia Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
2) zapoznaje z zasadami oceniania,
3) przedstawia plan organizacji pracy,
4) informuje o zmianach w prawie o§wiatowym.
5. We wrzesniu wychowawcy na zebraniach z rodzicami:
1) zapoznajg z zadaniami i zamierzeniami wychowawczymi klasy,
2) z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania.

§9

Pomoc Psychologiczno-Pedagogiczna

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidéw niepetnosprawnych;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych
ze Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyrownujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

9) wudzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOtpracy z:

1) rodzicami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

3) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow;

2) ucznia;



3)
4)
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nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajgcia z uczniem;
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wybitnych uzdolnien;

niepelnosprawnosci,

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;
zaburzen komunikacji jezykowe;j;

choroby przewlekte;;

zaburzen psychicznych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $rodowiskowych;
12) trudnos$ci adaptacyjnych;
13) odmiennosci kulturowe;.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

Religia

dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidéw, w tym uczniow
wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobow ich
zaspokojenia;

zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych;

zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zajed specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
rewalidacyjnych;

porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;

porad dla ucznidéw;

dzialan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

§10

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktoérych

rodzice wyrazajg takie Zyczenie.

2. Zyczenie, wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.

4. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego.

o

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

6. Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.
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7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyskac trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze
nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele.

§11

Zasady bezpieczenstwa i zasady promocji ochrony zdrowia
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie:

1)

W drodze do szkoty, w szkole i w drodze ze szkoty:
a) propagowanie akcji o bezpiecznej drodze ucznia do szkoty — dla uczniow klasy
pierwszej szkoty podstawowe;j,

2. W czasie pobytu w szkole poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

dyzury nauczycieli w budynku i na podwoérku szkolnym zgodnie z harmonogramem

dyzurow,
prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem upowaznionej do tego osoby,
zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych

oraz nadobowigzkowych,

omawianie przepisow ruchu drogowego na godzinach do dyspozycji wychowawcy
klasowego, a w klasach I-I1I na innych zajeciach,

szkolenie uczniéw klas IV szkoly ze znajomosci przepisow ruchu drogowego
i umozliwienie im przystgpienia do egzaminu na kart¢ rowerowa,

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych
rOwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,

roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

nielgczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu
z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zaje¢ pomieszczen
lekcyjnych, w ktorych odbywaja si¢ zajecia,

10) kontrola urzadzen sportowych, sprzetu sportowego oraz stanu boiska szkolnego

przed rozpoczeciem zaje¢ z wychowania fizycznego 1 gimnastyki korekcyjne;,

11) kontrola $rodkow dydaktycznych uzywanych na lekcjach przyrody, chemii i fizyki

do pokazu doswiadczenia lub ¢wiczen uczniowskich w grupach.

3. W czasie pobytu poza szkota poprzez:

1)

2)

przydzielanie opiekunéw w czasie wycieczek zgodnie z Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkow i Sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. 2014 poz. 1150)

zaopatrzenie ucznidow w odpowiedni sprzet 1 srodki ochrony indywidualnej w czasie
pracy na rzecz szkotly 1 srodowiska.

4. Zabezpieczenie pomieszczen budynku i obejsécia szkolnego poprzez:

1)
2)
3)

4)

oznaczenie drog ewakuacyjnych 1 wywieszenie planu ewakuacji szkoty w widocznym
miejscu,

wlasciwe o$wietlenie w pomieszczeniach szkolnych 1 obiektu szkolnego
oraz zapewnienie odpowiedniej wentylacji i ogrzewania,

okresowe badanie instalacji elektrycznej, odgromowej, urzadzen gasniczych i sprzetu
p. pozarowego,

utrzymywanie na terenie szkoty réwnej nawierzchni sal, ciggdéw komunikacyjnych
oraz boiska szkolnego,



5)
6)
7)
8)

9)
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zabezpieczenie wyjscia ze szkoty w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie
na jezdnige,

ogrodzenie obiektu szkolnego,

wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami,

oznakowanie poprzez malowanie farbg okre§lonych w przepisach stopni schodéw
na klatkach schodowych,

zapewnienie w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia, temperatury,
co najmniej 18 °C,

10) niedopuszczenie do rozpoczgcia zaje¢ w pomieszczeniach, ktorego stan stwarza

zagrozenie dla bezpieczenstwa.

5. Dziatania profilaktyczne poprzez:
1) szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bhp oraz udzielania pierwszej pomocy,
2) dostosowanie do wymagan ergonomii stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu

do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,

3) omawianie zasad bhp na godzinach do dyspozycji nauczyciela wychowawcy,

4) zajecia z gimnastyki korekcyjnej klas I — I1I dla uczniow z wadami postawy,

5) promocje¢ zdrowia, wyrabianie nawyku aktywnego spedzania wolnego czasu.

6) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych uczniow przed dostgpem za posrednictwem

Internetu do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w  szczegOlnosci poprzez instalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

§12

1. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

zajgcia integrujace w grupie,

dostosowanie tresci, metod 1 organizacji pracy do potrzeb i mozliwosci rozwojowych

wychowankow,

wdrazanie do zachowan akceptowanych spotecznie,

tworzenie sytuacji pozwalajacych na poznanie wlasnych mozliwos$ci dziecka,

stworzenie warunkow niezbednych do zorganizowania opieki, wychowania 1 nauki,

uwzgledniajac:

a) brak barier architektonicznych,

b) kadr¢ posiadajaca wystarczajace kwalifikacje, nadajace uprawnienia do pracy
z dzieckiem niepelnosprawnym,

C) przedtozenie przez rodzicow dziecka odpowiedniej dokumentacji badan poradni
specjalistycznej w terminie do dnia 31 sierpnia roku szkolnego, poprzedzajacego
przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego lub klasy pierwszej,

d) opiekg, wychowanie i edukacje dzieci niepelnosprawnych organizowang
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i obowigzujacych przepisow prawa.

indywidualne nauczanie dla dzieci, w stosunku do ktorych poradnia psychologiczno -

pedagogiczna lub specjalistyczna orzeklta takg forme nauczania,

dostosowanie tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczania indywidualnego wg odrebnych

przepisow,

organizowanie nauczania indywidualnego w domu rodzinnym dziecka lub na terenie

szkoty w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,

organizowanie indywidualnego nauczania dzieciom objetym obowigzkowym

przygotowaniem przedszkolnym z dysfunkcja narzadéw ruchu uniemozliwiajaca

lub utrudniajacg uczeszczanie do oddziatdow przedszkolnych, przewlekle chorym

I innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki.
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§13
1. Umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej
poprzez:
1) przekazanie uczniom wartosci ogolnoludzkich,
2) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnos$ci cztowieka,
3) wskazywanie odpowiednich wzorcow osobowych pracownikéw, rodzicow,
wybitnych postaci,
4) poznanie zasad organizacji zycia spotecznego, tradycji rodzinnej, regionalnej,
narodowej oraz poznanie dziet sztuki,
5) organizacje nauki religii i dla uczniow, ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie;
a) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,
b) szkota jest zobowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii opieke uczniom,
ktérzy z niej nie korzystajg.
6) organizacje nauki jezyka mniejszosci narodowej- jezyka stowackiego.

1)
2)

Rozdzial 111
ORGANY SZKOLY
§ 14
1. Organami Szkoty sa:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,

3)
4)

Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty dzialaja na podstawie przepisow ustawy Prawa Oswiatowego.

§ 15

Dyrektor Szkoly
1. Dyrektor szkoty w szczegodlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

kieruje dzialalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

jest odpowiedzialny w szczegolnosci za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty;
sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

realizuje zarzadzenia organd6w nadzorujacych szkole;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade¢e Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty;
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9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

10) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

11) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

12) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

14) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

16) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodziezg celem wiasciwej realizacji
tej opieki,

17) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

18) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa 1 niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

19) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikdéw niebedacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

C) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j,
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli,

d) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla pozostatych pracownikoéw szkoty;

20) kontroluje spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

21) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty;

22) okresla szczegOtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow
lub materiatléw edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikoéw lub materiatow;

23) Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Programow
Nauczania i Szkolny Zestaw Podrgcznikow, ktore beda obowigzywa¢ w kolejnym
roku szkolnym:;

24) umozliwia nauczycielom realizacj¢ awansu zawodowego;

25) udziela nauczycielom ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia;

26) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty, ktory okresla szczegétowa organizacje
nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania;

27) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdOw szczegdlnych.

2. Dyrektor w celu realizacji powierzonych mu zadan moze wydawaé zarzadzenia.
3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim.
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4. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoly Podstawowe;.

5. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicow, wystepuje do ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem
o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie
do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane
rozpoczecie tego eksperymentu.

6. Dyrektor szkoty moze, w uzasadnionych przypadkach, ztozy¢ wniosek do kuratora o§wiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

7. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora szkoty do peitnienia zastgpstwa wyznacza si¢
nauczyciela wskazanego w Zarzadzeniu Wojta Gminy Lapsze Nizne.

§ 16

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoficzeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnos$ci,

8) zatwierdzanie Statutu Szkoty;
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9) zatwierdzenie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego opracowanego
przy wspotudziale Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego;

10) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej;

11) wskazanie dla ucznia sposobu lub sposobow dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzenia egzaminu o$mioklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) w sprawie wniosku o indywidualny program lub tok nauki;

6) w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora ustalonemu przez organ prowadzacy
kandydatowi, jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat lub konkurs nie wytoni
kandydata.

9. Rada Pedagogiczna wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia (na prosbe ucznia
lub rodzicéw) nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych.

10.Rada Pedagogiczna, spos$rod przedstawionych przez nauczycieli programéw wychowania
przedszkolnego, programéw nauczania oraz podrecznikdw, ustala, po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow odpowiednio Szkolny Zestaw Programow Nauczania i Szkolny Zestaw
Podrecznikow, biorge pod uwage mozliwos$ci ucznia, a w przypadku podrecznikéw rowniez:

1) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwos$ci uczniow,

2) wysoka, jako$¢ wykonania podrgcznikow umozliwiajaca korzystanie z niego
przez kilka lat,

3) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikow obowigzuje
przez trzy lata szkolne.

11.W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania
lub Szkolnym Zestawie Podrecznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢
w trakcie roku szkolnego.

12. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i1 podejmuje
uchwale w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

13. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

14. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci Szkoty Podstawowej, Dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowe;j.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

16. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sag obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

17. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 17

Rada Rodzicow
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.
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2. W sklad Rad Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady oddziatowej, wybrany
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu;
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4, RadaRodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow oraz przedstawicieli
rad oddziatowych.
5. Rada Rodzicow moze wystegpowaé do Dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalaniec w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego obejmujagcego wszystkie tresci i1 dzialania
0 charakterze wychowawczo-profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicéw, dostosowanego do potrzeb danego S$rodowiska, realizowanego przez
nauczycieli,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
8. Zasady pracy Rady Rodzicow i wydatkowania zgromadzonych funduszy okresla regulamin
jej dziatalnosci.

w

§ 18

Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez rade
samorzadu w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie o$wiaty
i Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
dotyczace wszystkich spraw szkoly, a w szczegodlno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi zasadami oceniania;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

4) prawo do zapoznania si¢ ze Szkolnym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym;

5) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

6) prawo organizowania  dziatalnosci  kulturalnej, os$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.
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6. Do obowigzkéw opiekuna Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

udzielanie pomocy w realizacji zadanh w szczegdlno$ci wymagajacych udziatu
Dyrektora Szkoty i nauczycieli,

zapewnienie z upowaznieniem Dyrektora Szkoty niezbednych warunkow
organizacyjnych do samorzadnej dziatalnosci mtodziezy,

czuwanie nad prawidtowym dziataniem Samorzadu, w tym roéwniez dysponowania
jego funduszami,

informowanie uczniéw o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych ich spraw,
reprezentowanie na posiedzeniach rad pedagogicznych problemdéw zwigzanych
z dziatalnoscig Samorzadu Uczniowskiego,

udzielenie pomocy w opracowaniu plandw 1 programdOw pracy, prowadzenie
dokumentacji,

uczestniczenie w ocenianiu pracy Samorzadu dokonanej zaréwno przez Dyrektora
Szkotly, Rad¢ Pedagogiczna, jak i przez organ nadzorujacy szkote.

§19

Szczegolowe warunki wspoldzialania organow szkoly
1. Wszystkie organy szkoty maja prawo i obowigzek wspdlpracy.
2. Zasady wspotdziatania organdw szkotly oparte sg na:

1)

2)

zapewnieniu kazdemu organowi mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach kompetencji, zgodnych z obowiagzujacymi aktami prawnymi,
umozliwieniu biezgcej wymiany informacji, dotyczacych podejmowanych
1 planowanych dzialan, droga organizowania spotkan przedstawicieli
zainteresowanych stron.

3. Kazdy z organéw ma prawo zaproponowaé wniesienie zmian w podstawowych
dokumentach szkoty. Zmiany zostang wprowadzone po pozytywnym zaopiniowaniu
przez wszystkie organa szkoty.

§ 20

Sposoby rozwiazywania sporow miedzy organami
1. Dyrektor umozliwia wspotpracg organdw i rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkotly, w szczegblnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)

uczestnictwo w spotkaniach poszczegolnych organdw;

organizacje¢ spotkan typu nauczyciele — rodzice, dyrektor — rodzice, dyrektor —

samorzad uczniowski itp.;

zapewnienie biezace] wymiany informacji pomiedzy organami szkoty

o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach;

okreslenie procedur stosowanych w wypadku konfliktow:

a) konflikty uczen — uczen rozstrzyga wychowawca oddziatu klasy;

b) konflikty uczen — nauczyciel rozstrzyga wychowawca oddziatu klasy
(dla nauczycieli uczacych w danym zespole) lub Dyrektor Szkoty (dla nauczycieli
zatrudnionych w Szkole), w wypadku ich nie rozstrzygniecia Organ Prowadzacy
Szkote;

¢) konflikty migdzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty, a w wypadkach
nierozstrzygnig¢cia sporu Organ Prowadzacy na wniosek jednej ze stron;

d) konflikty miedzy Dyrektorem Szkoly, a nauczyciclami rozstrzyga Organ
Prowadzacy na wniosek jednej ze stron;
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5) Konflikt migdzy rodzicami, a innymi organami szkoly rozstrzyga w pierwszej instancji
Dyrektor Szkoty, a w przypadkach spornych Organ Prowadzacy Szkote.
Dyrektor Szkoty ma prawo i obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwat¢ kazdego organu
szkoty, jezeli stwierdzi jej sprzeczno$¢ z prawem oswiatowym lub celami szkoty. W terminie
siedmiu dni powinien doprowadzi¢ do spotkania stron, wnikliwie rozpozna¢ stanowiska
stron konfliktu i podja¢ decyzje.

Rozdzial IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 21

Okresy nauki

1.

®

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia z wyjatkiem soboty, a koncza si¢ w najblizszy piatek po 18 czerwca.
Zimowa przerwa §wigteczna trwa od 23 do 31 grudnia (lub od 22 do 31 grudnia, jezeli
22 grudnia wypada w poniedzialek).
Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie. Termin ustala Kurator O$wiaty w porozumieniu
z Wojewoda.
Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna sie w czwartek poprzedzajacy Swieta
Wielkanocne i konczy si¢ w pierwszy wtorek po $wigtach.
Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobot¢ po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych i trwajg do 31 sierpnia.
Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dziela si¢ na dwa okresy:

1) pierwszy — §rodroczny - od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

we wrzesniu do ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe,
2) drugi — roczny - od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po feriach zimowych
do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Rozktad zaj¢¢ dydaktyczno—wychowawczych realizowany jest w pigciu dniach tygodnia.
Dyrektor Szkoty na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2017 poz. 1603),
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,
w wymiarze do 8 dni.

10. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, moga by¢ ustalone:

1) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych ko$ciotdéw lub zwigzkow
wyznaniowych,

2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki
lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

11. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich

rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec¢
dydaktyczno- wyrownawczych.
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W dniach, o ktéorych mowa w ust. 9 szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé
wychowawczo-opiekunczych. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow
o mozliwo$ci udziatu ucznidw w zaj¢ciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych
w ww. dniach.

Rodzic na 3 dni przed wyznaczonym dniem wolnym od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, o ktorym mowa w ust. 9, informuje o udziale swojego dziecka
w zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w tych dniach.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych ustalonych na podstawie § 5 ust. 5 Rozporzadzenia
MEN 2z dnia 11 sierpnia 2017 r., Dyrektor Szkoly, po zasiegni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§22

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zlozony z ucznidéw, ktérzy w jednym
roku nauki, danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zaje¢ /przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i podstawami programowymi.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Funkcj¢ wychowawcy powierza Dyrektor.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje sie
oddziatem, w miar¢ mozliwosci, w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogodlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Przerwy mi¢dzylekcyjne trwajg od 5 do 15 minut.

W wyjatkowych sytuacjach, na czas $cisle okreslony, Dyrektor moze zmieni¢ czas trwania
godziny zaje¢¢ lub rozpoczynania zaje¢ dydaktycznych lub skroci¢ dlugosé trwania przerw.

§23

Organizacja nauczania j¢zyka mniejszosci narodowej - jezyk slowacki

1.

2.

3.

Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowej postugiwanie sie
jezykiem mniejszo$ci narodowej - jezyk stowacki.

Nauke jezyka stowackiego organizuje Dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicow
ucznia sktadany na zasadzie dobrowolnosci.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, sktada si¢ Dyrektorowi szkoty przy zgloszeniu ucznia
do szkoty albo w toku nauki w szkole w terminie do dnia 20 wrze$nia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, dotyczy odpowiednio catego etapu edukacyjnego,
na ktory dziecko jest przyjmowane lub w ktorym si¢ znajduje.

Ztozenie wniosku przez rodzicéw jest rOwnoznaczne z zaliczeniem zaje¢ z jezyka
stowackiego do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rodzice moga ztozy¢ o§wiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci. Oswiadczenie
sktada si¢ Dyrektorowi nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku szkolnego, ktérego
dotyczy rezygnacja. Ztozenie o$wiadczenia jest rbwnoznaczne z zaprzestaniem udziatu
ucznia w nauce j¢zyka mniejszosci.
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Organizacja zaj¢¢ jezyka stowackiego jest zalezna od liczby zgltoszonych uczniow. Mozna
organizowa¢ nauczanie jezyka mniejszo$¢ narodowej w grupach miedzyoddziatowych
lub w grupach migdzyklasowych. Jest to grupa utworzona z uczniow réznych klas,
ktora nie moze liczy¢ mniej niz 3 ucznidéw i wiecej niz 14 uczniow.

Zajecia sg prowadzone w formie odrgbnych zajeé, jako dodatkowa nauka jezyka
mniejszosci narodowej. Nauczanie jezyka mniejszosci narodowej w takiej grupie odbywa
si¢ na podstawie programu nauczania dopuszczonego do uzytku w szkole przez Dyrektora
szkoty.

§ 24

Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
1. W szkole ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych, dla ktérych Poradnia Psychologiczno —

Pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego prowadzone jest
w oddziale ogdlnodostgpnym.

Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwos$ci
psychofizyczne ucznidow, warunki do nauki i $rodki dydaktyczne.

Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi po 2 godziny na ucznia.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje€. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej w dwoch dniach.

Liczbg¢ godzin zajg¢ rewalidacyjnych Dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot
wspierajacy, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia,
opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,,programem”.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Zespot wspierajacy dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

9. Dyrektor pisemnie powiadamia rodzicoOw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu

10.

11.

1 mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) korekcji wad postawy ( gimnastyka korekcyjna);

2) korygujace wady mowy ( zajecia logopedyczne);

3) korekcyjno — kompensacyjne;

4) rewalidacji indywidualnej.

Uczen niepetlnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale II Statutu Szkoty.
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§ 25

Arkusz organizacyjny szkoly

1.

Szczegblowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty, uwzgledniajacy szkolny
plan nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania,
po zasiggnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Projekt arkusza organizacyjnego zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng (art. 41 ust. 2

pkt 1 ustawy o systemie o§wiaty) Dyrektor szkoty w terminie do 30 kwietnia poprzedzajacy

rok szkolny przedktada organowi prowadzacemu szkole do zatwierdzenia.

Organ prowadzacy szkole zatwierdza arkusz organizacji szkoly w terminie do dnia 30 maja

danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly

Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbg oddziatow przedszkolnych;

2) liczbg dzieci w poszczegdlnym oddziale przedszkolnym,;

3) liczbe oddziatow poszczegodlnych klas;

4) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

5) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢é: religii, wychowania do zycia w rodzinie, j¢zyka
mniejszosci narodowej,

C) tygodniowy  wymiar godzin  zajg¢  rewalidacyjnych  dla  uczniow
niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,
w szczegolnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty;

6) liczb¢ pracownikéw ogotem, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

7) liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

8) liczbg pracownikow obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

9) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczeg6lno$ci
przez pedagoga, logopede 1 innych nauczycieli;

10) liczbg godzin zajec swietlicowych;

11) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;j.

Dyrektor szkoty ktory chce dokona¢ zmian w organizacji nauczania, musi przygotowac

aneks do arkusza organizacji szkoty i uzyska¢ zgode organu prowadzacego, ktory

go zatwierdzi.
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Aneks powinien mie¢ wymagang forme¢ pisemna, uzasadnienie zmian 1 zalaczniki,
ktore pozwolg go zweryfikowac pod wzgledem zasadnos$ci i zgodnosci z przepisami prawa.
Powinno z niego wynikaé, jaka byla tres¢ zatwierdzonego arkusza i jakie zmiany majg
zosta¢ wprowadzone aneksem oraz jaki jest przewidywany okres ich obowigzywania.
Aneks arkusza organizacyjnego podlega zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczng w trybie
art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o$§wiaty. Na aneksie winna znalez¢ si¢ wzmianka
0 jego zatwierdzeniu przez wlasciwy organ.

§ 26

Szkolny Wolontariat

1.
2.

W Szkole dziata Szkolny Wolontariat.

Celami gtownymi Szkolnego Wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznos$ci
szkolnej w podejmowaniu dzialan na rzecz potrzebujacych pomocy. Wolontariat szkolny
rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniéw, w tym szacunek do drugiego
cztowieka, uwrazliwia na potrzeby o0so6b potrzebujacych, empati¢ oraz aktywizuje
wspoOlprace z organizacjami pozarzagdowymi.

. Dzialania Szkolnego Wolontariatu podejmowane sg na rzecz dwoch srodowisk:

1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspolna organizacja
przedsigwzig¢, zbiorki, akcje;

2) s$rodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepelnosprawnym,
udzial w zbidrkach, kwestach oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach
charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora szkoty);

. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie pehigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoly wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.

. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) Samorzad Uczniowski

2) wychowawcow oddziatow z wraz ich klasami;
3) nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty;

4) rodzicow;

5) inne osoby i instytucje.

. Szczegbdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje

odrgbny regulamin.

§27

Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie
1. Uczniom ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomocy

I wsparcie Szkota zapewnia:
1) dofinansowanie do positkow z Osrodka Pomocy Spotecznej,
2) udzial w zajeciach §wietlicowych,
3) konsultacje w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
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4) mozliwosci udziatu w zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych,
5) wystepowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsordéw i organizacji szkoty,
6) dofinansowanie do wycieczek szkolnych i imprez kulturalnych.

§ 28

Organizacja biblioteki szkolnej
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o swoim regionie.
2. Godzina pracy bibliotekarza trwa 60 minut.
3. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.
4. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy przede wszystkim:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
2) udostgpnienie zbioréw na lekcje i wypozyczanie poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow,
4)  udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji,
5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw, wyrabianie
1 poglebianie U ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
7) organizowanie rdéznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows
1 spoteczna.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
6. Organizacja biblioteki szkolnej:
1) wyposazenie sali biblioteki szkolnej zapewnia Szkota,
2) wydatki biblioteki szkolnej obejmujace zakup zbiorow i ich konserwacje sg pokrywane
z budzetu Szkoty, moga tez by¢ uzupekniane ze srodkéw pozabudzetowych,
3) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materialy niezbedne
do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty.
7. W realizacji zadan statutowych biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami, uczniami
I ich rodzicami.
8. Wspotpraca nauczyciela-bibliotekarza z innymi nauczycielami obejmuje:
1) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym
przedmiotem,
2) dostarczanie materiatow do roznych form zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
3) udzielanie biezacej informacji dotyczacej nowosci wydawniczych,
4) mozliwosci korzystania z zasobow Dbibliotecznych na miejscu (czasopism,
ksiegozbioru podrecznego),
5) udzielanie informacji Radzie Pedagogicznej o stanie czytelnictwa uczniéw
I nauczycieli.
9. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami poprzez:
1) umozliwianie korzystania z zasobow biblioteki,
2) udzielanie informacji o czytelnictwie wsrod dzieci,
3) udoste¢pnianie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty:
Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
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10. Rodzice maja mozliwo$¢ materialnego i merytorycznego wspierania dziatalno$ci biblioteki.
11. Biblioteka szkolna prowadzi nastepujaca dokumentacje:

12.

13.

14.

15.

1) dziennik biblioteki szkolnej,

2) karty czytelnika,

3) ksiggi inwentarzowe i rejestry ubytkow,

4) dowody wpltywow i ubytki zbiorow,

5) protokoty inwentaryzacji zbiorow.

Biblioteka udostepnia dzieciom podreczniki, materialy edukacyjne 1 materialy
¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN, bedace wlasnoscig Organu Prowadzacego.
Szkota w sposdb nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki, materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg oraz udostepnia i przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

Prawo do bezptatnego dost¢pu do podrgcznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 majg uczniowie klas I-VII a od 2018/ 2019-
uczniowie klasy VIII.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

16. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia

17.

18.

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze Szkoty jest zobowiazany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpézniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne staja si¢ wtasnoscig Organu Prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkolty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podrgczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje protokédt zdawczo-odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostatl przyjety.

W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi

przez ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji

celowej (o ktorych mowa w art. 22ak ust. 6 Ustawy) dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw niepelnosprawnych Dyrektor moze
je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.

Podreczniki stajg si¢ whasnoscig Organu Prowadzacego Szkole, ktorej zostaty przekazane.

Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikoéw lub materiatow

edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu

uzywania- znajduja si¢ one w Szkolnym Regulaminie korzystania z darmowych
podrecznikdéw lub materialow edukacyjnych.

§ 29

Organizacja Swietlicy

1.

Swietlica szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca do:

1) zapewnienia dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,

2) zapewnienia pomocy W nauce,

3) ksztaltowania nawykow higieny i czystosSci,

4) stworzenie miejsca przyjaznego bezpiecznego i dbajacego o dobre samopoczucie
dzieci,

5) wyrabiania nawyku racjonalnego spgdzania czasu wolnego,
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6) organizowania gier i zabaw,

7)
8)
. Godzina pracy $wietlicy trwa 60 minut.
Swietlica czynna jest bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ w klasach I-III i oddziatach

w N

rozwijania zainteresowan, uzdolnien wychowankow,
wspotpracy z rodzicami, wychowawcami.

przedszkolnych.

o

W $wietlicy obowigzuje ramowy rozktad dnia.
. Swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy opiekunczo — wychowawczej

swietlicy.
6. Swietlica dysponuje jedna sala - opicka obejmuje dzieci z oddziatéw przedszkolnych
1 edukacji wezesnoszkolnej oraz uczniow kl. IV- VIII .

\l

. Corocznie Dyrektor Szkoty powotuje wychowawce do spraw $wietlicy.

8. Rekrutacja do $wietlicy:

1)
2)

3)
4)
5)

przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie Karty Zgloszen,

Kart¢ Zgtoszenia mozna pobra¢ od 1 wrzes$nia u wychowawcy $wietlicy lub Dyrektora
szkoty,

zwrot kart do 15 wrze$nia,

w przypadku nie zwrdcenia Karty Zgloszenia, uznaje si¢ rezygnacj¢ z zapisu,

w wyjatkowych sytuacjach dziecko mozna zapisa¢ do $wietlicy poza wyznaczonym
terminem.

9. Warunki korzystania ze swietlicy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ze $wietlicy korzystaja uczniowie naszej Szkoly, zapisani do $wietlicy, ktérych oboje
rodzice pracuja,

oczekujace na rodzicow,

w czasie obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych, dzieci nie mogg przebywac w $wietlicy,
uczniowie, ktorzy nie sa zapisani do $wietlicy moga przebywaé w niej doraznie
po zajeciach wytacznie za zgoda wychowawcy swietlicy (sg to np. dzieci nieobecne
w szkole i niepoinformowane o zmianie planu lekcji itp.),

nauczyciel przyprowadzajacy po zajeciach dziecko niezapisane do Swietlicy
ma obowigzek poinformowac telefonicznie rodzicéw ucznia,

uczniowie niezapisani mogg przebywa¢ w $wietlicy po lekcjach pod warunkiem
posiadania w dzienniczku ucznia pisemnej zgody rodzicow z aktualng data, podpisem
rodzicow oraz informacjg dotyczaca godziny wyjscia dziecka ze swietlicy.

10. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele — wychowawcy.

1)

Dyrektor Szkoty okresla zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci nauczycieli —
wychowawcow.

11. W $wietlicy prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:

1)
2)

dziennik zaj¢¢ z rocznym planem opiekunczo — wychowawczym,
karty zgtoszen dzieci do swietlicy.

§ 30

WewnatrzszKkolny system doradztwa zawodowego
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:

1)

2)

zapewnia uczniom wilasciwy wybdér zawodu, stwarzajagcy mtodemu cziowiekowi
mozliwo$¢ petnego rozwoju wlasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca
W zyciu 0raz w spoteczenstwie;

zapewnia wyposazenie ucznidw w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu
racjonalnych decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktore rzutowaé beda na dalszy
przebieg kariery zawodowej mtodego cztowieka;
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3) zapewnia uczniom poznanie mozliwo$ci zdobycia zawodoéw oferowanych przez szkoty
oraz wymagan, jakie stawiajg one kandydatom:;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci, kwalifikacji 1 zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym;

5) tworzy warunki ksztalcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami
poprzez rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejetnosci wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom;

6) daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetno$ci niezbednych
do odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

7) pomaga uczniom na poznanie siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad
rzadzacych rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wlasnej kariery
zawodowej.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogo6t dziatan podejmowanych w szkole
celem przygotowania ucznidw do wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, zawodu
oraz ztagodzenia startu zawodowego uczniom.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastgpujace obszary dziatania:

1) pracg z Radg Pedagogiczna:
a) utworzenie i1 zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zgodnie ze statutem szkoty,
b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki,
C) realizacje¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;j
zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
d) organizowanie zaje¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa
i orientacji zawodowej,
e) prowadzenie réznorodnych zaj¢é pozalekcyjnych,
f) prezentacja zawodow w ramach przedmiotow nauczania;
2) pracg z uczniami:
a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien 1 umiejgtnosci,
temperamentu, systemu wartos$ci 1 stanu zdrowia,
b) poznawanie zawodow,
C) poznawanie Sciezek ksztalcenia,
d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;
3) pracg z rodzicami:
a) prezentowanie zalozen pracy informacyjno-doradczej szkoly wobec uczniow,
b) wspomaganie rodzicow w procesiec podejmowania decyzji edukacyjnych
I zawodowych przez ich dzieci,
C) zaangazowanie rodzicoOw, bedacych przedstawicielami réznych zawodow,
do dziatan informacyjnych szkoty,
d) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu
szkoty podstawowe;;
e) praca indywidualna z rodzicami uczniow, majacych problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne i rodzinne,
f) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogicznag.

4. Organizacja Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ szkolny
doradca zawodowy.

5. Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego  przy wspOlpracy z wychowawcami klas, nauczycielami wszystkich
przedmiotéw w ramach spotkan pozalekcyjnych wedtug opracowanego planu dziatania.
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§ 30

Praktyki pedagogiczne

1.

Szkota przyjmuje stluchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa =zaklad kierujagcy na praktyke.
Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada nauczyciel, ktoremu Dyrektor Szkoty
powierza funkcje opiekuna praktyki.

. Opiekun praktyki:

1) ustala ze studentem plan pracy na czas odbywania praktyki,

2) shuzy praktykantowi rada i pomoca w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
wychowawczych,

3) udziela praktykantowi instruktazu przy przygotowywaniu si¢ do zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

4) dokonuje oceny praktyki pedagogicznej.

§ 32

Wychowania do zycia w rodzinie

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne z wychowania
do zycia w rodzinie.

2. Udziat ucznia w zajeciach Wychowania do Zycia w rodzinie jest obowiazkowy.

3. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§33

Zajecia dodatkowe

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdzyklasowych i miedzyoddziatlowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 34

Organizacja wspéldzialania z poradniami i instytucjami specjalistycznymi

1.

Szkota wspotpracuje z poradniami 1 instytucjami specjalistycznymi poprzez:

1) wystepowanie z propozycja pomocy dla ucznia do jego rodzicow celem uzyskania
zgody na skierowanie do odpowiedniej poradni lub instytucji specjalistycznej;

2) kierowanie rodzicow do wtasciwej poradni, instytucji specjalistyczne;j;

3) opiniowanie ucznidw wylgcznie na podstawie prosby pisemnej danej poradni
lub instytucji specjalistycznej;

4) zapraszanie do udzialu w pogadankach, prelekcjach wynikajacych z planu pracy
szkoty;

5) wlaczanie si¢ przez uczestnictwo w realizacje proponowanych programow
profilaktycznych, prewencyjnych i prozdrowotnych;
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6) uwzglgdnianie zalecen wynikajacych z opinii badz orzeczen wydanych przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

7) konsultowanie indywidualnych przypadkéw ucznioéw i ich rodzin co do metod i form
udzielania pomocy.

§ 35

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami.

1.

2.

Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw 1 rodzicow
oraz zebrania z rodzicami.
Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udzialu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
w innym terminie.
Formy wspotdzialania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce:
4) indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
6) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
7) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
oraz organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.
Rodzice ponosza petng finansowo - prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia
mienia szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci. Sposéb naprawy wyrzadzonych szkod
ustala Dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi.
Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
I wychowawczych przez:
a) organizowanie pogadanek, prelekcji i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci
rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencj¢, e-maile, telefonicznie, strong
internetowg 1 facebookowa, inne materiaty informacyjne,
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez:
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4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.

§ 36

Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng majaca na celu poszerzenie
lub modyfikacje zakresu realizowanych w szkole celow 1 tresci ksztatcenia, wychowania
lub opieki albo poprawe skuteczno$ci dziatania szkoty uwzgledniajac potrzeby srodowiska
1 specyfike szkoty, zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad
i warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez szkotly
1 placéwki publiczne.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji.

Przed rozpoczeciem prowadzenia zajgé, o ktorych mowa w pkt.1, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkotly program zaj¢c.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowaciji.

§ 37

Dozywianie uczniow wymagajacych pomocy

1.

=

W celu zapewnienia prawidlowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, w szkole prowadzi si¢ dozywianie w formie
obiadow dla dzieci tego potrzebujacych na zasadzie cateringu.

Do celow zywnosciowych adoptowana jest sala lekcyjna dopuszczona przez inspekcje
sanitarng.

Szkota wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania uczniow
wymagajacych pomocy.

Rozdzial V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 38

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obstugi.
Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela oraz Rozporzadzenie MEN z dnia 07 czerwca 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych, pozostatych
pracownikow zatrudnia si¢ na podstawie przepisOw wynikajacych z obowiazujacego
Kodeksu Pracy.

§39

28



Statut SzRoty Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawta II w L£apszach Wyznych

Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy i powierzonych swojej opiece uczniow.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowal zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ milodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

5) dbaé o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migedzy ludzmi rdéznych narodow, ras
1 $wiatopogladow.

3. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapoznanie uczniow i ich rodzicow z zakresem wymagan z poszczegolnych
przedmiotéw, metodami nauczania, obowigzujacymi kryteriami ocen z przedmiotow
I Z zachowania;

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajg¢ pod wzglgdem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

4) przestrzeganie zapisow statutowych szkoty;

5) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

6) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie i przestrzeganie
regulaminow;

7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu;

8) pehienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

9) przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

10) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniéw i whasna,

11) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

12) shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

13) wzbogacanie warsztatu pracy i dbalos¢ o powierzone pomoce i sprzet;

14) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

15) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania

16) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc pedagogiczno-
psychologiczna, zdrowotng 1 inng;

17) zapewnienie cigglosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez statg
wspotprace z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicow
0 rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci i obiektywizmu w stosunku
do dziecka i1 rodzicow;

18) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow w czasie zaje¢ szkolnych w szkole i poza nig

19) ustne lub pisemne uzasadnienie ustalonej oceny na wniosek rodzica lub Dyrektora;

20) zagwarantowanie swobody wypowiedzi i poszanowania godnosci podczas rozmowy
z uczniem, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemocg w rodzinie,
oraz zapewnienie mu bezpieczenstwa.
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§ 40

Logopeda
1. Do zadan logopedy nalezy

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

diagnozowanie logopedyczne;

organizowanie pomocy logopedycznej;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspoOtpracy z pedagogiem 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia;
utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen — udzielanie instruktazu dla rodzicow;

wspieranie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki;

udzial w pracach Zespotu Wspierajacego ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom z orzeczeniami;

stata wspotpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno — kompensacyjne;
organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych
rozZwoju mowy;

10) prowadzenie dokumentacji pracy.

§ 41

Wychowawca
1. Praca wychowawcza klasy kieruje nauczyciel — wychowawca, Kktorego zadaniem
w szczegoblnosci jest:

1)

2)
3)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, podczas jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomi¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,;

motywuje ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami,

interesuje si¢ postepami uczniOw w nauce, zwraca szczegOlng uwage na tych,
ktorzy napotykaja na trudnosci, analizuje problem wspolnie ze swojg klasa,
wspéldziala z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest wychowawca
dla doskonalenia procesu dydaktyczno — wychowawczego, z higienistka szkolng
i rodzicami w celu wczesnego wykrycia choréb i skutecznego ich zwalczania
oraz eliminowanie przyczyn spotecznego niedostosowania i ochrony przed jego
skutkami,

inicjuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, bedacych w trudnej sytuacji
materialnej 1 losowej oraz organizuje niezbedng pomoc w tym zakresie,

wdraza do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

wyrabia u uczniéw poczucie wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

30



Statut SzRoty Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawta II w L£apszach Wyznych

8) wywiera wptyw na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, bada przyczyny
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmujac srodki zaradcze w porozumieniu

z zespolem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami ucznia,

9) chroni przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmuje niezb¢dne dziatania
profilaktyczne, opiekuncze i wychowawcze,

10) dba o regularne uczg¢szczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, bada przyczyny
absencji, egzekwuje obowigzek szkolny,

11) dba o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

12) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespotowego rozwijajace wychowanka i integrujace klasg;

13) inspiruje i organizuje S$rodowisko wychowawcze na rzecz szkoly w celu
jak najpelniejszej integracji szkoly ze srodowiskiem,

14) wspotorganizuje proces orientacji zawodowej,

15) ustala treéci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
oraz innych spotkaniach z wychowawca;

16) przynajmniej raz w roku bierze udzial w wycieczce klasowej lub i szkolnej;

17) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

C) wilaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) informowania o uzyskiwanych przez dzieci ocenach biezacych, §rodrocznych
i rocznych z poszczegolnych zajgé edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych,
problemach wychowawczych;

e) zapoznania ze Szkolnym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
Planem Wychowawczym klasy oraz wymaganiami edukacyjnymi i zasadami
oceniania;

18) wspolpracuje z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,
19) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z obowigzujacymi
zarzadzeniami i poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych

od Dyrektora szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotlow wychowawczych,

doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji Dyrektora szkoty

w nastepujacych przypadkach:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu siedmiu dni od ztoZzenia wniosku w tej sprawie.

1) Zmiana wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

2) Sprawy sporne dotyczgce uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
Samorzadu Klasowego i Rady Rodzicow.

3) Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawcg klasy kierowane sg do Dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 42

Zadania nauczyciela bibliotekarza

1.

Zadania nauczyciela — bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej:
1) udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

31



2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
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rozwijanie zainteresowan czytelniczych wsrdd uczniéw poprzez poradnictwo, pomoc
w doborze lektury, indywidualne rozmowy,

przygotowanie czytelnicze 1 informacyjne ucznidw na lekcjach 1 zajgciach
bibliotecznych,

prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagandy,

wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw w zakresie czytelnictwa
ucznidw, struktury zbioréw, informacji o nowosciach i przygotowaniu materialow
na lekcje,

organizacja wlasnego warsztatu pracy,

gromadzenie, ewidencja, selekcja i opracowanie zbioréw,

konserwacja zbiorow,

planowanie, sprawdzalno$¢ 1 odpowiedzialno$¢ materialna.

§ 43

Inni pracownicy szkoly
1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow obstugi do obowigzkow, do ktorych w szczegdlnosci
nalezy:
1) rzetelne wykonywanie obowigzkow zgodnie z przydziatem czynnosci;

2)
3)
4)
5)
6)
2. W

przestrzeganie regulaminu pracy;

poszanowanie mienia szkolnego;

przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego;

rzetelne wykonywanie biezacych polecen dyrektora szkoty;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.
celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy obstugi

w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1)

2)
3)

4)

sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych
na stan bezpieczenstwa uczniow;

przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

reagowanie na  wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniow
poprzez zglaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom;

nie wpuszczanie na teren szkoly os6b nieuprawnionych.

§ 44

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé
1. Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

sprawdza, czy warunki panujace w klasie nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidéw (stan
szyb w oknach, instalacji elektrycznej, mebli szkolnych itp.);

w trakcie trwania lekcji nie pozostawia uczniéw bez opieki;

moze zwalnia¢ uczniow do toalety pojedynczo;

w trakcie przerw aktywnie petni dyzur wedtug ustalonego harmonogramu;

zna i przestrzega przepisy BHP oraz przepisy przeciwpozarowe;

wycieczki oraz wyjScia poza teren szkoty organizuje z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa uczniéw okreslonych w przepisach szczegdlowych;

w trakcie kontaktow biezacych z uczniami zawsze reaguje na wszelkie przejawy
zachowan, ktore moga zagraza¢ zdrowiu lub zyciu uczniow.
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§ 45

Koordynator do spraw bezpieczenstwa

1. W szkole powotany jest koordynator do spraw systemu ochrony przeciwpozarowej
1 ewakuacji pracownikow oraz z zakresu organizacji pierwszej pomocy przedlekarskie;j.

2. Nauczyciel petnigcy ta funkcje wykonuje nastepujace zadania:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

obserwuje i analizuje zjawiska i1 zdarzenia wystgpujace w Szkole, ktore maja
negatywny wplyw na spokoj i bezpieczenstwo uczniéw i pracownikow Szkoty;
analizuje potrzeby Szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;

ocenia stan bezpieczenstwa w Szkole i okresla najwazniejsze zadania, ktoérych celem
jest poprawa bezpieczenstwa i ktére powinny by¢ uwzglednione w pracy Szkoty
na dany rok szkolny;

koordynuje dzialania w zakresie bezpieczenstwa wynikajace z realizowanego w szkole
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

uczestniczy w opracowywaniu i1 wdrazaniu szkolnych procedur postepowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia;

pomaga w nawigzaniu wspolpracy pomigdzy nauczycielami i wychowawcami
oddziatéw, a odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna, sanepid)
1 instytucjami zajmujacymi si¢ rozwigzywaniem problemow dzieci i mlodziezy;
dzieli si¢ wiedzag z zakresu bezpieczenstwa z rada pedagogiczng 1 innymi
pracownikami szkoty;

wspotpracuje z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

promuje problematyke bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Rozdzial VI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 46

Postanowienia ogolne:

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej 1 realizowanych programdéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe,
oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

1)
2)
3)

4)
5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,

udzielenie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach,
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umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno —
wychowawczej.

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania obejmujg:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, ktore umozliwiaja
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniow;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedhug skali
1 w formach przyjetych w szkole;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 47

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow o:

1)
2)
3)
4)

5)

wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
i koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej Oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach w miesigcu wrzeséniu, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dofaczona jest
podpisana lista obecnosci,

C) ucznidow 1 ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio —
na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w ust.
5pkt. aib.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1)
2)

3)

warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

w terminie:
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a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania,

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia

szkot¢ z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegotowymi warunkami i sposobami

oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie.

Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic powinien sam dazy¢ do zapoznania si¢

ze szczegblowymi warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego

obowigzujacymi w szkole.

§ 48

Tryb oceniania i skala ocen.

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne
b) roczne
c) koncowe

2. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali,
ze skrotami literowymi:

1) stopien celujacy

2) stopien bardzo dobry
3) stopien dobry

4) stopien dostateczny

5) stopien dopuszczajacy
6) stopien niedostateczny

PNWMsOTO

3. Dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw: ,,plus” i ,,minus” jedynie w biezacym ocenianiu
oraz w ocenianiu §rodrocznym, przy zatozeniu, ze znak ,,+” odpowiada 0,5 wartosci oceny,
a znak ,,— odpowiada 0,25 wartosci oceny.

4. Oceny biezace, $rédroczne i roczne odnotowuje si¢ w dzienniku, natomiast oceny roczne

i

koncowe w pozostalych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu.

§ 49

Wymagania edukacyjne.
1. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformulowane sa w przedmiotowym systemie oceniania, przy zatozeniu, ze:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomo$ciami ~ w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych uwzglgdnionych w programie przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe,

b) uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okre§lony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
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1 praktyczne objete programem nauczania potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) niec opanowal w pelni wiadomosci okre§lonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne ,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programoweyj,
a braki w wiadomosciach i umiej¢tnos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan
0 niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychotizycznych.
Kazda ocena, oprocz wymagan programowych, powinna uwzglednia¢é mozliwosci ucznia
oraz wysitek, jaki uczen wklada w uzyskanie tej oceny.
Nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiaja sprostanie tym
wymaganiom, na podstawie:

1) pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej,

2) orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,

3) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dokonanego

przez nauczycieli.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, techniki, informatyki
powinno sic odbywa¢ z uwzglednieniem wysitku wkladanego przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznosci udziatu w zajgciach oraz aktywnosci
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii
0 ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej
opinii.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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Jesli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wymienionych w pkt 8. uniemozliwia ustalenia
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w zajeciach okreslonych w pkt. 9, jezeli jego
rodzice wystapig do dyrektora Szkoty z podaniem, w ktérym poinformuja, ze przejmuja
odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nicobecno$ci na zajg¢ciach. Takie zwolnienie jest
mozliwe tylko z poczatkowych i koncowych zajec.

§ 50

Ocenianie biezace w edukacji wczesnoszkolnej

1.

2.

Ocenianie biezace w zakresie edukacji wczesnoszkolnej okresla poziom 1 postep
W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej i wybranym programie nauczania.

W klasach I-III ocenianie biezace ucznia prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie

obserwacji ucznia, wynikdéw jego sprawdzianéw, prac pisemnych oraz innych wytwordéw

w obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynno$¢, spojnosé
logiczna wypowiedzi pisemnych);

3) wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spOjnos¢, logiczno$é, rozumienie
polecen);

4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i probleméw matematycznych i praktycznych, logiczne myslenie, obliczenia
geometryczne);

5) wiedza o $wiecie (znajomos$¢ poje¢ i procesow przyrodniczych, srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);

6) dzialalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

7) rozwdj ruchowy;

8) korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.

Biezace oceny w klasach I-III, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny —  3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny— 1.

Wspomagajaca forma oceny biezacej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela,

odnoszacy si¢ do osiggnie¢ i postepoéw dziecka, jego pracy i wysitku oraz mozliwosci

psychofizycznych.

Przy zapisywaniu ocen biezacych wyrazonych stopniem, dopuszcza si¢ stosowanie plusow

1 minusow.

Ocena wyrazona stopniem (w skali 1-6) zostaje wpisana do dziennika.

Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezgco w klasie podczas wielokierunkowej

dzialalnosci ucznia.

Sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan.

Ocenie podlegaja postepy ucznidéw w zakresie tresci nauczania okreslonych w podstawie

programowej ksztalcenia ogdlnego na I etapie edukacyjnym.
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Systematycznie przeprowadza si¢ badania postepow edukacyjnych uczniéw, a wyniki
odnotowywane sg w formie oceny w dzienniku lekcyjnym.

Oceny za prace pisemne, sprawdzajace osiggniecia uczniow (w szczego6lnosci zas dyktanda,
sprawdziany, testy) sg oznaczone kolorem czerwonym i moga by¢ opatrzone komentarzem.
Ocenianie uczniéw ze wszystkich aktywnosci powinno by¢ systematyczne i zaplanowane
W CZzasle.

W procesie oceniania ucznia stosuje si¢ w szczegolnosci:

1) testy,

2) sprawdziany, (o ktorych nauczyciel informuje wuczniow z odpowiednim
wyprzedzeniem),

3) ¢wiczenia,

4) dos$wiadczenia

5) odpowiedzi ustne,

6) aktywnos$¢ w czasie zajg¢ dydaktycznych,

7) zadania domowe,

8) estetyke prowadzenia zeszytow.

Wszystkie sprawdziany i testy podlegaja ocenie wedtug procentowych przedziatow

punktowych:

ponizej 31 % - ocena niedostateczna (1)

32% - 50 % - ocena dopuszczajaca (2)

51 % - 75 % - ocena dostateczna (3)

76 % - 89 % - ocena dobra (4)

90 % - 97% - ocena bardzo dobra (5)

98%- 100 % - ocena celujaca (6)

Kartkéwki oceniane sg zgodnie z punktacja ustalong przez nauczyciela.

Ustala si¢ nastepujace ogodlne Kryteria oceny osiagnie¢ dydaktycznych ucznia klas I-111

szkoly podstawowe;:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory
a) wykazuje szczegolne zainteresowanie tresciami zaj¢¢, korzysta z roznych zrodet

wiedzy,
b) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy, dazy do rozwigzania problemu,
) wykazuje si¢ wiadomos$ciami i umiej¢tno$ciami wykraczajacymi poza zakres tresci
przewidzianych dla danego poziomu,

d) bezbtednie rozwigzuje zadania o réznym stopniu trudnosci,
e) osiaga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i miedzyszkolnych;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto wykazuje si¢ znajomo$cig i rozumieniem wielu pojec,
b) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze

teoretycznym i praktycznym,
¢) jasno i logicznie rozumuije,
d) samodzielnie i tworczo rozwigzuje zadania i problemy,
e) potrafi zaplanowac i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,
f) rzadko popenia bledy,
g) buduje poprawne jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne),
wyczerpujac temat;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory
a) wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,
b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednia terminologia,
c) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
d) samodzielnie rozwiazuje typowe zadania,
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e) potrafi zastosowaé wiedze 1 umiejgtnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
f) przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglednia wszystkich ich aspektow,
g) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawne jezykowo i stylistycznie;
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) znairozumie podstawowe pojecia,
b) przy rozwigzywaniu zadan niec zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologia w wymiarze teoretycznym,
c) samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
d) zadania i problemy zlozone rozwiazuje przy pomocy nauczyciela,
e) popehia btedy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,
f) wypowiada si¢ na ogdt poprawnie jezykowo i stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
stownictwem,;
5) ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) znairozumie najbardziej podstawowe pojecia,
b) analizuje i rozwigzuje zadania najczesciej z pomoca nauczyciela,
c) czasami samodzielnie potrafi rozwigza¢ proste zadania,
d) zadania rozwigzuje dlugo, czasami niestarannie,
e) bardzo czesto popetnia biedy,
f) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) mato poprawne jezykowo i stylistycznie,
postuguje si¢ ubogim stownictwem
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie rozumie elementarnych pojec,
b) nie wykonuje zadan nawet z pomoca nauczyciela,
c) nie udziela odpowiedzi,
d) nie opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci, ktore sa konieczne, najistotniejsze
oraz najbardziej uzyteczne.

§ 51

Ocenianie biezace na II etapie edukacyjnym.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie mu informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego efektow
oraz wskazywanie kierunkéw dalszej pracy.

2. Ocenie podlega:

1) starania i zaangazowanie ucznia,

2) znajomo$¢ 1 rozumienie materialu oraz umiejetno$§¢ wykorzystania go w sytuacjach
typowych i nietypowych,

3) umiejetnos¢ stawiania pytan i formutowania problemow,

4) dobor form i metod rozwigzywania probleméow,

5) czytanie ze zrozumieniem,

6) komunikatywnos$¢ i autoprezentacje,

7) prace w grupach,

8) prace projektowe,

9) wytwory dzialalno$ci uczniéw np. prace plastyczne,

10) inne.

3. Ocenianie biezace, wynikajace z przedmiotowego systemu oceniania, winno by¢
dokonywane systematycznie. Uczen powinien otrzymaé w potroczu O najmniej o 2 oceny
czastkowe wigcej niz wynosi tygodniowa liczba godzin danego przedmiotu.
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Uczen powinien zostaé oceniony ze wszystkich charakterystycznych dla danego
przedmiotu umiejetnosci, ktore wymienione sg w przedmiotowych systemach oceniania.
Ocenianie biezace, ktore ma zapis tylko cyfrowy, ustala si¢ w stopniach wedlug skali
sze$ciostopniowej opisanej w § 48 ust.2.
Przy zapisywaniu ocen biezacych wyrazonych stopniem, dopuszcza si¢ stosowanie pluséw
1 minusoOw.
Dodatkowo nauczyciele stosujg na lekcjach system oceniania za male osiggnigcia
1 aktywnos¢, w postaci “+” 1 za brak aktywnoS$ci, brak zadania oraz nie wykonywanie
¢wiczen w postaci “-”. Nauczyciele odnotowuja znaki w swoich notatkach.
Ustala si¢ nastepujace zasady przetozenia znakow ,,+’’ 1,,-°” na oceny:
1) uczniowie otrzymuja pie¢ znakéw w kolejnosci chronologiczne;j
2) znaki zamieniane sg na ocen¢ na nast¢pujgcych zasadach:

a) 5 “+”- ocena bardzo dobra

b) 4”+”1i1 “-” - ocena dobra

c) 3”+”12 “-” - ocena dostateczna

d) 2 “+”1i 3 “-”- ocena dopuszczajaca

e) 1747 -4 “- oraz 5 “-” - ocena niedostateczna

Osiagniecia edukacyjne ucznia sprawdza si¢ w wybranych formach, sposrdd nastepujacych:

1) odpowiedzi ustne;

2) sprawdzian;

3) kartkowki;

4) referaty;

5) prace domowe;

6) aktywnosc¢ na lekcji;

7) udziat w konkursach;

8) ¢wiczenia i gry sprawnosciowe;

9) inne dziatania ucznidow, np. projekty, plakaty, prace plastyczne.

Jedng z form oceniania biezacego jest kartkowka - pisemne sprawdzenie wiedzy

1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji, trwajace do pigtnastu minut. Kartkowki nie musza

by¢ zapowiadane.

1) Nauczyciel moze przeprowadzi¢ kartkowke z tematyki wybiegajacej poza obszar trzech
ostatnich lekcji, ale musi o takim zamiarze uprzedzi¢ uczniéw co najmniej na lekcji
poprzedzajacej oceng.

2) Zasady przeliczania punktow uzyskanych przez ucznia w czasie kartkoéwki na oceny sa
zgodne z zasadami okreslonymi w przedmiotowych systemach oceniania.

3) Oceny z kartkowki uczen nie powinien poprawiac.

4) Sprawdzone i ocenione kartkowki powinny by¢ udostepnione do wgladu uczniom
1 omoOwione podczas lekcji.

Pisemne prace klasowe i sprawdziany obejmujg wigksze partie materiatu, trwaja jedng

lub dwie godziny lekcyjne. Sa obowigzkowo poprzedzone lekcja powtorzeniowa (wyjatek

moga stanowi¢ prace klasowe sprawdzajgce umiejetnos¢ pisania na podstawie cyklu lekcji
dotyczacych réznych tekstow kultury).

1) Terminy prac klasowych i sprawdzianow sa odnotowywane w zeszytach uczniéw
z tygodniowym wyprzedzeniem, z zachowaniem zasady, ze w ciggu jednego tygodnia
uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, tylko jedng w ustalonym dniu. Limit
trzech prac klasowych w tygodniu nie dotyczy diagnoz i egzaminéw probnych.
W dniach zaplanowanych diagnoz i egzaminéw probnych nie nalezy organizowac
innych sprawdzianow.

2) Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ sprawdzone, udost¢pnione uczniom
i omowione w ciggu 10 dni roboczych od momentu napisania pracy.
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3) Uczen, ktory opuscit prace klasowag lub sprawdzian z przyczyn usprawiedliwionych
lub otrzymat ocen¢ niedostateczng, powinien przystapi¢ do niej w ciggu maksymalnie
dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty lub otrzymania oceny niedostateczne;.
Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktoca¢ procesu nauczania pozostatych
ucznidw (w uzasadnionych przypadkach decyzje o przedtuzeniu terminu podejmuje
nauczyciel);

4) Uczen moze jednorazowo poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu w terminie do 2 tygodni
od ogloszenia wynikow. Ocena otrzymana z poprawy wpisywana jest do dziennika obok
pierwszej oceny ze znakiem /.

5) Dopuszczalna jest zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego
harmonogramu) z waznego powodu (np. niecobecno$¢ usprawiedliwiona).

6) Oceny ze sprawdzianow wpisywane sg do dziennika kolorem czerwonym.

Kryteria oceny kazdej pracy pisemnej (kartkowka, praca klasowa, sprawdzian) powinny

uwzglednia¢ petng skalg ocen.

Zasady przeliczania punktow uzyskanych przez ucznia w czasie pracy klasowej pisemnej

1 sprawdziandéw na oceny:
ponizej 31 % - ocena niedostateczna (1)

32% - 50 % - ocena dopuszczajaca (2)
51% - 75 % - ocena dostateczna (3)
76 % - 89 % - ocena dobra (4)

90 % - 97% - ocena bardzo dobra (5)
98%- 100 % - ocena celujaca (6)

Nauczyciele przechowuja prace pisemne przez caly rok szkolny i sg one do wgladu

ucznidow 1 rodzicow.

§ 52

Jawnos¢ oceny i jej uzasadnienie

1.
2.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.

Informacje o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce, o jego zachowaniu
oraz o szczegdlnych uzdolnieniach nauczyciel przedstawia uczniowi na biezgco, a rodzicom
w czasie indywidualnych konsultacji.

Wychowawca klasy przekazuje rodzicom informacj¢ o ocenach czastkowych
oraz proponowanych ocenach $rédrocznych i rocznych podczas zaplanowanych spotkan.
Ocen¢ z odpowiedzi ustnej nauczyciel uzasadnia w obecnosci pozostalych uczniow,
wskazujac zarowno na jej pozytywy, jak i ewentualne niedociggnigcia, a nastgpnie Wpisuje
ja do dziennika.

Oceng z pracy klasowej nauczyciel uzasadnia na arkuszu rozwigzan ucznia, odnoszac si¢
do spetnienia przez niego przyjetych kryteriow oceniania oraz zasad przeliczania punktow
na oceny.

Ustna informacja zwrotna powinna zawiera¢ odniesienie do umiejetnosci 1 wiadomosci,
ktore zostaly przez ucznia opanowane oraz wskazywaé kierunek dalszej pracy w celu
uzupelnienia ewentualnych brakow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inne dokumenty dotyczace oceniania ucznia sg udostgpnione do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom.

Na zyczenie rodzicéw nauczyciel uzasadnia ocen¢ i1 odwotuje si¢ do przewidzianego
W programie nauczania zakresu stawianych uczniowi wymagan.
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9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne z poszczegodlnych przedmiotéw, kazdy
nauczyciel zobowigzany jest do odktadania w indywidualnych teczkach ucznia. Rodzice
otrzymuja je do wgladu podczas kazdego zebrania z rodzicami, jak rowniez
przy indywidualnych spotkaniach. Na wniosek rodzicéw dopuszcza si¢ mozliwos¢
skopiowania pracy dziecka.

10. Dokumentacje egzaminu poprawkowego i1 egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia si¢
do wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw w szkole.

§53

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed Ilekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czeSciej niz dwa razy w potroczu.
Nauczyciel odnotowuje ten fakt w swoich notatkach.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie podczas pierwszej lekcji danego przedmiotu po dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci (co najmniej 5 dni roboczych).

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

4. Jako nieprzygotowanie do lekcji traktuje si¢ rowniez brak wymaganego stroju sportowego
na lekcji wychowania fizycznego. Trzykrotny brak stroju w ciggu potrocza bedzie
odnotowany w dzienniku jako ocena niedostateczna.

5. Jako nieprzygotowanie do lekcji traktuje si¢ rowniez brak potrzebnych pomocy
dydaktycznych: przyboréw plastycznych, geometrycznych, podrecznikow, zeszytow
¢wiczen, zeszytow przedmiotowych i innych pomocy uniemozliwiajacych aktywny udziat
w lekcji. Informacja o takim rodzaju nieprzygotowania bedzie odnotowana jako negatywna
uwaga dotyczaca zachowania ucznia.

§ 54

Klasyfikacja §rodroczna, roczna i koncowa
1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej,

2) koncowe;j.
2. Klasyfikacja Srodroczna

1) w edukacji wczesnoszkolnej w klasach | — III jest oceng opisowa i ma charakter
diagnozujacy. Nauczyciel na podstawie potrocznej obserwacji rozwoju dziecka,
przekazuje rodzicom pisemng informacje¢ o osiggnigciach dziecka, jego problemach
dydaktycznych i wychowawczych, a takze ukazuje jego rozwdj w okreslonych
przedziatach czasowych. Ocena diagnozujaca zawiera zalecenia dla wucznia,
ktore dotyczg postepow w edukacji i w rozwoju spoteczno— emocjonalnym.

2) w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
zgodnie ze skalg ocen okreslong w § 48 ust. 2 Statutu Szkoty.

3) Oceny niedostateczne $rodroczne nie majg wplywu na kontynuowanie dalszej nauki
przez ucznia.

4) Srodroczna i roczna ocena niedostateczna jest niepozadana ostateczno$cia, aby jej
zapobiec szkota podejmuje nastgpujace dziatania:

a) stara si¢ mozliwie szybko rozpozna¢ czy poziom edukacyjny ucznia moze
uniemozliwi¢ mu naukg w nastepnym poéiroczu lub w klasie programowo wyzszej,
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b) stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetniania brakéw poprzez:
- diagnoze przyczyn niepowodzen szkolnych,
- kontakt 1 wspotprace z rodzicami, pedagogiem, psychologiem, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,
indywidualizacj¢ nauczania, zorganizowanie pomocy uczniowskiej, i inne.
Jezeh w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi Iub utrudni kontynuowanie nauki w Kklasie
programowo wyzszej, Szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupeitnienia brakow w terminie
do dwoch miesigey od klasyfikacji Srodrocznej. Najpdzniej po uplywie tego czasu
uczen, ktéry otrzymal  $réodroczng ocen¢  niedostateczng,  przystepuje
do organizowanego przez nauczyciela sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci,
ktore powinien opanowac¢ w pierwszym potroczu nauki.
Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym zatwierdza wyniki klasyfikacyjne
uczniow.

Klasyfikacja roczna,

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

w Kklasach | — III jest pisemng oceng opisowa — dotyczy osiggni¢¢ dydaktycznych
i zachowania ucznia. Nauczyciel na podstawie obserwacji ucznia i czastkowych ocen
w dzienniku zaj¢¢, dokonuje pisemnej rocznej oceny opisowej ucznia, ktéra ma
charakter informacyjny, diagnostyczny, motywacyjny. Jest to ocena podsumowujaca
osiggnigcia ucznia.

w klasach IV-VIII polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa odpowiednio w § 48 ust. 2
Statutu Szkoty.

Ocena roczna kazdego ucznia zapisana jest w dzienniku lekcyjnym i na $wiadectwie
oraz w arkuszach ocen.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
poszczegblni nauczyciele informujg ucznia 1 rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Z proponowanymi ocenami rocznymi rodzice zapoznaja si¢ podczas spotkania
z wychowawcg oraz w czasie konsultacji z nauczycielem.

Nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sa poinformowaé
wychowawce o planowanym wystawieniu proponowanej oceny niedostatecznej
Z uczonego przedmiotu.

O grozacych ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych $§rédrocznych i rocznych
uczniowie i rodzice informowani sg pisemnie przez wychowawce, na 4 tygodnie
przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

10) Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym

lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepisow i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu opisowej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
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4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 55

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

1.

2.

3.

o

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w § 54 ust. 5 Statutu Szkoty.
Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny z danego przedmiotu tylko
pozytywnej opinii nauczyciela prowadzacego dane zajecia.
Uczen lub rodzic moze wnioskowa¢ o umozliwienie podniesienia oceny przewidywanej
tylko z trzech przedmiotow.
Uczen lub rodzic w ciggu dwoch dni roboczych od otrzymania informacji o przewidywanych
ocenach rocznych z poszczegolnych przedmiotow moze wystapi¢ z pismem do Dyrektora
Szkoty o umozliwienie uzyskania wyzszej oceny od przewidywanej oceny roczne;j.
Nauczyciel ustala z uczniem termin i forme poprawy.
Dopuszcza si¢ nastepujace formy poprawy:

a) w formie ustnej — uczen losuje zestaw pytan,

b) w formie pisemnej — test,

€) muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne, zajecia komputerowe — ¢wiczenia praktyczne.

§ 56

Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w pkt. 1 absencji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;
lub na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.
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Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, plastyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodzi nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel pokrewnych zajgc
edukacyjnych i Dyrektor szkoty jako jej przewodniczacy.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, do ktorego
dofacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono oceng
niedostateczng, moze przystagpi¢ do egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

§57

Egzaminy poprawkowe

1.

2.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego
lub dwdch przedmiotow, moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty w skladzie:
1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
4) nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim, przypadku Dyrektor szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot do ktorego dotacza
si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego otrzymac za zgoda Rady
Pedagogicznej promocje do klasy programowo wyzszej pod  warunkiem,
ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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Przed podjeciem decyzji cztonkowie Rady Pedagogicznej zasiegaja opinii nauczyciela
uczgcego tego przedmiotu i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci edukacyjnych
ucznia.

§58

Tryb odwolawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1.

\‘

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia w formie pisemnej mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej

jednak niz w ciggu dwodch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone niezgodnie

przepisami prawa Dyrektor szkoty powotuje komisje do ponownego ustalenia ocen.

. W przypadku zaje¢ edukacyjnych Dyrektor powoluje komisj¢, ktéra przeprowadza

sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie poOzniej
niz w terminie pigciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.
. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, do ktorego

dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora.

10. Protokot z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania stanowi zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

§59

Ocenianie zachowania

1.

Oceng zachowania biezgcg, miesieczng, srodroczng i roczng, poczawszy od klasy IV, ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) zachowanie wzorowe (wz)

2) zachowanie bardzo dobre (bdb)

3) zachowanie dobre (db)

4) zachowanie poprawne (popr)
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5) zachowanie nieodpowiednie (ndp)
6) zachowanie naganne (ng)
2. Oceng biezaca 1 miesieczng mozna zapisa¢ w dzienniku w formie skroconej, natomiast
srodroczng 1 roczng w pelnym brzmieniu.
3. Ocena zachowania powinna uwzglgdnia¢ w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§ 60

Biezace ocenianie z zachowania
1. Ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca oddzialu po dokonaniu samooceny
przez ucznia, konsultacji ze spotecznos$cig klasowa i w oparciu o opini¢ nauczycieli
uczacych w klasie.
2. Wychowawca okreslajac ocen¢ zachowania, zwraca uwagg na czestotliwo$¢ 1 nasilenie
zjawisk niezgodnych z zasadami zachowania.
Uwagi do zachowania ucznia nauczyciele zapisuja w dzienniku.
4. W miesiecznym ocenianiu zachowania uczniow klas I — I11 uwzglednia si¢ nastepujace
postawy:
1) wiasciwy stosunek do nauczycieli, kolegow i pracownikow szkoty,
2) pelnienie dyzurow,
3) przynoszenie pomocy, materiatdéw do zajec,
4) wlasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych,
5) higiena osobista ucznia,
6) dbanie o czystos¢ na stanowisku pracy, utrzymanie porzadku w potkach
indywidualnych i na tawce.
5. Raz w miesigcu nauczyciele odnoszac si¢ do powyzszych kryteriow, oceniajg zachowanie
uczniéow 1 dokonujg wpisu do dziennika za pomocg znakow:
1) Z-zawsze

w

2) C—czesto
3) Cz - czasami
4) N —nigdy

o

Zachowanie ucznia jest oceniane zaréwno w szkole jak i poza nia.
7. W klasach IV-VIII uczen moze otrzymac uwage pozytywna lub negatywng za zachowanie
okreslone nastepujacych kategoriach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzku ucznia

2) zaangazowanie spoleczne

3) kultura jezyka

4) postawa ucznia w czasie lekcji

5) kultura osobista

6) zachowanie norm etycznych

7) reprezentowanie szkoty

8) szacunek dla innych os6b
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9) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

10) udziat w zyciu klasy i szkoty

11) rozw6j wlasnych zainteresowan.

Nauczyciel moze na biezaco oceni¢ zachowanie ucznia wpisujgc do dziennika oceny

opisane w § 59 ust. 1 Statutu Szkoty.

Wychowawca co miesigc ustala miesieczng ocen¢ zachowania ucznia biorgc pod uwage

ilo§¢ wpisanych przez nauczycieli uwag pozytywnych i negatywnych oraz opini¢ swoja

i klasy.

Kazda pozytywna uwaga réwnowazy jedng uwage negatywna. Jednak uwagi dotyczace

czynow wptywajacych na bezpieczenstwo i1 zdrowie innych nie s3 rownowazone

pozytywnymi uwagami.

Powazne wykroczenia przeciw zasadom zachowania bedg odnotowane biezgcg ocena.

Kryteria ustalania miesiecznych ocen z zachowania:

1) Oceng wzorowg moze otrzymac uczen, ktory w ciggu miesigca nie otrzymat zadnej
uwagi negatywnej, a posiada uwagi pozytywne z zachowania.

2) Oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktéry ma nie wigcej niz 2 negatywne uwagi,
ale pod warunkiem, ze posiada co najmniej 5 uwag pozytywnych.

3) Oceng dobrg moze otrzymacé uczen, ktory w ciggu miesigca nie otrzymat zadnej uwagi
z zachowania, ani pozytywnej ani negatywnej lub ktory ma od 3 do 5 negatywnych
uwag.

4) Oceng poprawng moze otrzymac uczen, ktory ma od 6 do 8 negatywnych uwag.

5) Oceng nicodpowiednig moze otrzymacé uczen,, ktory ma od 9 do 12 negatywnych uwag.

6) Uczen , ktoéry ma 13 lub wigcej negatywnych uwag otrzymuje oceng naganng.

Jezeli stwierdzono, ze uczen ulega nalogom (papierosy, alkohol, narkotyki, itp.), otrzymuje

on naganng ocen¢ z zachowania w danym miesigcu.

W przypadku popetnienia wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwosci spotecznej

na terenie szkoty lub poza nig (kradziez, pobicie itp.) uczen otrzymuje naganng oceng

z zachowania w danym miesigcu.

Uczen, ktory otrzymat co najmniej dwie oceny nieodpowiednie lub jedng naganng w ciggu

roku szkolnego, nie moze mie¢ wyzszej rocznej oceny ze sprawowania niz poprawna.

§ 61

Klasyfikacja roczna i Srédroczna z zachowania

1.

2.
3.

Oceng z zachowania $rodroczng 1 roczng, w klasach IV-VIII ustala si¢ wedlug opisanej
w § 59 ust.1 Statutu Szkoty.
W klasach | — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg oceng opisowa.
Oceng $rodroczng 1 roczng ustala wychowawca klasy w oparciu o prowadzong dokumentacje
wychowawcza, biorgc pod uwagg biezace 1 miesigczne oceny z zachowania.
Ocena z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§ 62

Uzyskiwanie wyzszych niz przewidywana ocen rocznych z zachowania:

1.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny z zachowania tylko o jeden
stopien.
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Uczen lub rodzic w ciggu dwoch dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej z zachowania moze wystgpi¢ z pismem do Dyrektora szkoty o umozliwienie
uzyskania wyzszej oceny.

W ciggu dwoch dni Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg rozpatruja wniosek,
czy przystuguje mu mozliwo$¢ podwyzszenia oceny.

Jesli wychowawca i Dyrektor pozytywnie rozpatrzg wniosek o umozliwienie podwyzszenia
oceny, ustalajg z uczniem termin i form¢ poprawy.

§ 63

Odwolanie od oceny rocznej z zachowania

1.

4.

Od rocznej oceny z zachowania rodzice ucznia mogg si¢ odwota¢ do Dyrektora szkoty jezeli
uwazaja, ze ocena zostata uchwalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Uczen lub rodzic w ciggu dwoéch dni od otrzymania informacji o ocenach rocznych
z zachowania moze wystapi¢ z pismem do Dyrektora szkoly w ktérym podaje powod
odwotania si¢ od ustalonej oceny.

W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor w ciaggu 5 dni od wptynigcia wniosku, powoluje
3 osobowa komls_]e; ztozong z czlonkow rady pedagogicznej, ktora wysluchUJe
wychowawce, ucznia i rodzicow oraz przeglada dokumentacje, po czym wyraza opini¢
na pismie.

W oparciu o opini¢ wychowawca moze zmieni¢ lub podtrzymac¢ oceng juz ustalong.

§ 64

Zasady oceniania zachowania oparto na nastg¢pujacych kryteriach:

1.

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) reprezentuje szkot¢ w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

2) bierze aktywny udzial w organizacjach szkolnych i zajeciach pozalekcyjnych,

3) jest inicjatorem imprez klasowych lub srodowiskowych,

4) umie przyjac¢ postawe asertywna,

5) zawsze jest taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego postawa jest
nacechowana zyczliwoscig do otoczenia,

6) nie uzywa wulgarnych stéw i przeklenstw,

7) szczegolnie dba o swoj wyglad osobisty, jest zawsze czysto i stosownie ubrany, zawsze
ma zmienne obuwie,

8) zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkotly, kolezanek,
kolegdéw 1 0s6b przebywajacych na terenie szkoty,

9) pozytywnie oddziatuje na klase,

10) nie ma nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci i sp6znien,

11) samodzielnie i tworczo pracuje na lekcjach, jest zawsze do nich przygotowany,

12) wyrdznia si¢ troska o mienie szkoty i klasy,

13) aktywnie angazuje si¢ w kultywowanie tradycji szkolnych i srodowiskowych,

14) zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig, wlasciwie reaguje
na ich naruszanie,

15) nie jest agresywny w stosunku do kolegdéw i otoczenia, otwarcie przeciwstawia sig¢
siegganiu po alkohol, papierosy i dopalacze,

16) wzorowo wypelnia obowigzki wynikajace ze Statutu Szkoty.
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2. zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) systematycznie uczeszcza do szkoty,
2) uczestniczy w pracach organizacji dziatajacych na terenie szkoty,
3) pomaga stabszym w nauce i w rozwigzywaniu problemow,
4) jest zawsze taktowny, zyczliwie usposobiony, w rozmowach zachowuje kulture stowa,
5) dba o swoj wyglad, jest czysty, stosownie ubrany,
6) z szacunkiem odnosi si¢ do mlodszych i starszych kolegow, pracownikow szkoty
i nauczycieli,
7) bardzo dobrze oddziatuje na klasg,
8) dba o mienie szkoty i klasy,
9) zawsze jest przygotowany do lekcji i systematycznie odrabia zadania domowe,
10) szanuje i rozwija tradycje szkoty,
11) nie ma wigcej niz 3 nieusprawiedliwione spoznienia i nie ma nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci,
12) nie jest agresywny w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty, nie sigga
po alkohol, papierosy i dopalacze,
13) przestrzega zasad bezpieczenstwa i wlasciwie reaguje na wystgpujace zagrozenia,
14) bardzo dobrze wypetnia obowiazki ucznia wynikajace ze Statutu Szkoty.
3. zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) jest punktualny i zdyscyplinowany,
2) bierze udzial w uroczystosciach szkolnych,
3) zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybiac
godnosci innych oséb,
4) ma wilasciwy stosunek do mtodszych i starszych kolegow,
5) chodzi czysto i schludnie ubrany,
6) dba o mienie szkoty i klasy,
7) jest przygotowany do lekcji w zakresie przedmiotow objetych szkolny programem,
8) zachowuje tradycje szkoty,
9) dba o swojg klase,
10) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
11) nie jest agresywny w stosunku do kolegow i otoczenia. Nie si¢ga po alkohol, papierosy
i dopalacze,
12) nie ma wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci i nieusprawiedliwionych
spdznien,
13) dobrze wypelnia obowigzki ucznia wynikajace ze Statutu Szkoty.
4. zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
1) ma stabg motywacje do nauki,
2) czasami uchyla si¢ od obowiazkéw szkolnych i zycia klasy,
3) nie bierze aktywnego udzialu w zyciu szkoty i $rodowiska,
4) nie jest asertywny,
5) sporadycznie uzywa wulgarnych stow,
6) zdarza mu si¢, ze niszczy mienie szkoty i klasy,
7) trzeba mu czgsto przypominaé o potrzebie dbatosci o higiene i odpowiedni stroj,
8) czasami zdarza mu si¢ niewlasciwie zachowywac w szkole i poza nia,
9) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (mniej niz 20 godzin),
10) czesto jest nieprzygotowany do lekcji i nie odrabia zadan domowych,
11) czasami lekcewazy zasady bezpieczenstwa i nie zawsze prawidlowo reaguje
na zwracane mu uwagi,
12) nie rozumie, ze alkohol, papierosy, dopalacze s szkodliwe dla zdrowia,
13) otrzymat ustne upomnienie wychowawcy, ktore nie przyniosto oczekiwanego skutku.
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zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1) ma bardzo staba motywacje do nauki,

2) uchyla si¢ od udzialu w zyciu klasy i szkoty,

3) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty mimo posiadanych mozliwosci,

4) jest agresywny i wulgarny w stosunku do mtodszych kolegdéw, réwiesnikow
i nauczycieli,

5) $wiadomie niszczy mienie klasy i szkoty,

6) jest zwykle niestosownie ubrany, nie dba o higien¢ osobistg, nie reaguje na zwracane
mu uwagi,

7) niewlasciwie zachowuje si¢ w szkole i poza nia, lekcewazy tradycje szkolne i klasowe,

8) ma wigcej niz 20 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

9) nie odrabia zadan domowych i nie przygotowuje si¢ do lekgji,

10) nie pracuje nad poprawa swego zachowania,

11) czesto jego zachowanie stwarza zagrozenie, lekcewazy zasady bezpieczenstwa
I nie reaguje na zwracane mu uwagi,

12) probuje namawia¢ innych do siggania po alkohol, papierosy, dopalacze, ale sam po nie
nie siega,

13) otrzymat nagang ustng, ktora nie przyniosta oczekiwanego skutku,

14) wymusza od stabszych kolegdéw pienigdze, stodycze, pomoce itp.

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) swiadomie stwarza swoim zachowaniem zagrozenie kolegom i otoczeniu,

2) wchodzi w konflikt z prawem,

a) wymusza pienigdze,

b) kradnie,

c) pije alkohol, uzywa dopalaczy i pali papierosy na terenie szkoty.

§ 65

Promowanie uczniow

1.

2.

o

Uczen klasy I-1III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasig¢gnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV, wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry nie otrzymal promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne i religie do $redniej rocznych
ocen klasyfikacyjnych wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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§ 66

1. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin przeprowadzany jest w formie okreslonej przepisami Ustawy o systemie o§wiaty.

§ 67

Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej;

2) jezeli przystapit do egzaminu o$mioklasisty.

2. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ umystowa w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.

Rozdzial VII

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 68.

Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, — jezeli nie narusza tym dobra innych,
6) wolnosci sumienia i wyznania zgodnie z oswiadczeniami rodzicow,
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
8) znajomosci programoéw nauczania realizowanych na lekcjach, planu pracy szkoty, planu
wychowawczego klasy oraz wymagan edukacyjnych 1 Kkryteriow oceniania
z poszczegolnych przedmiotow,
9) jawnej, obiektywnej i sprawiedliwej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepodw W nauce,
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10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych pod opieka

nauczyciela,

13) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz przez udziat w olimpiadach, konkursach

przedmiotowych itp.

§ 69

Obowiazki ucznia
1. Uczen ma obowiazek:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i1 przybywaé na nie punktualnie, a w razie
spdznienia na zaje¢cia przyby¢ do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

wykorzysta¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac nad poszerzaniem
wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywaé sie do zaje¢ lekcyjnych,
odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domus;

wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a w szczegolnosci:

a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezytg uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu do tego przez nauczyciela;

nadrabiania zalegtosci programowych wynikajacych z nieobecnosci w szkole;
okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom oraz pracownikom szkoty
i ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;,

by¢ odpowiedzialnym za wiasne zdrowie, higieng oraz rozwdj psychofizyczny;

dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

przeciwdziatania ~ wszelkim objawom  nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa
1 niszczenia majatku szkolnego oraz ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej
za udowodnione zniszczenia;

traktowania z poszanowaniem symboli narodowych, religijnych i kultywowania
tradycji szkoty;

10) szanowania i chronienia mienia szkolnego;
11) podporzadkowania si¢ postanowieniom zawartym w regulaminie Samorzadu

Uczniowskiego, Statucie Szkoty;

12) szanowania przekonan, pogladow i godnosci osobistej drugiego cztowieka,;
13) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly i Rady

Pedagogicznej i postanowieniom Samorzadu Uczniowskiego;

14) noszenia odpowiedniego stroju:

a) na co dzien stroju schludnego, w stonowanych kolorach,

b) podczas uroczystosci szkolnych- stroju galowego (dziewczynki biata bluzka
lub koszula, czarna lub granatowa spddnica lub spodnie, chtopcy- biata koszula
i czarne lub granatowe spodnie),

€) na wyjazdach lub uroczystosciach szkolnych zwigzanych z obchodami Patrona
Szkoty uczen powinien mie¢ zatozong z6ttg apaszke, ktorg udostgpnia Szkota,

d) na zajgciach wychowania fizycznego- biatg podkoszulke, spodnie lub spodenki
oraz obuwie sportowe;

14) przestrzegania zasad ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty; stosowania si¢ do zakazu

malowania paznokci, farbowania wtosOw, robienia makijazu 1 noszenia bizuterii
rzucajacej si¢ w oczy 1 zagrazajacej bezpieczenstwu;

15) zakazu noszenia i uzywania na terenie szkoty telefonu komorkowego. Uczen moze mie¢

przy sobie telefon komoérkowy jedynie podczas catodniowych wycieczek szkolnych;
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16) informowania nauczyciela lub pracownikow szkoly o sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu i zdrowiu swoim i swoich kolegdw.

§ 70

Nagrody

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie

lub zastosowaniu wobec niego kary.

2. Wyrdznienia i nagrody przyznaje si¢ na wniosek:

1) Samorzadu Uczniowskiego,
2) wychowawcy klasy,
3) nauczyciela przedmiotu,
4) Dyrektora Szkoty,
5) Rady Pedagogiczne;.
3. Uczen moze otrzymac¢ nastgpujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwale ustng Dyrektora szkoty;
4) dyplom uznania;
5) nagrode ufundowang przez Rad¢ Rodzicow.
4. Podstawa do wyroznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce;
2) aktywny udzial w zyciu szkoty;
3) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;
4) wyjatkowe osiagniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;
5) frekwencje;
6) wysoki stan czytelnictwa.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczeh moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej
przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z Uzasadnieniem 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty
w terminie trzech dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie siedmiu dni,
moze positkowac si¢ opinig wybranych organow szkoty.

6. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty, albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dzialajace na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego.

§ 71
Kary

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty. Ponadto stosuje si¢ kary za:
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1) niewtasciwg postawe wobec rowiesnikow lub innych osob na terenie szkoty lub poza
na;

2) naganne zachowanie, godzace w honor i bezpieczenstwo innych osob;

3) nieprzestrzeganie regulaminéw, obowigzujacych w szkole, na wycieczkach
oraz podczas zorganizowanych imprez i uroczystosci szkolnych;

4) razgce naruszenie podstawowych norm spotecznych.

Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania.

1) Uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem ustnym wychowawcy wobec klasy,
b) upomnieniem ustnym Dyrektora szkoty udzielonym na apelu szkolnym,
c) pisemnym upomnieniem Dyrektora szkoty,
d) pozbawieniem mozliwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych, wycieczkach itp.,
e) pozbawieniem funkcji petnionej w klasie lub szkole,
f) wykluczeniem z reprezentowania szkoly (zawody sportowe, uroczystosci
panstwowe),
g) pisemng nagang Dyrektora szkoty z wpisaniem do arkusza ocen,
h) przeniesieniem do innej szkoty.
2) Klasa moze by¢ ukarana:
a) upomnieniem przez wychowawce na apelu szkolnym,
b) upomnieniem przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym.

Kary nie moga by¢ stosowane facznie.

Obnizenie oceny zachowania nie jest karg, lecz konsekwencja niewtasciwego zachowania.

Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoly, jezeli:

1) pobyt ucznia w szkole zagraza dobru i bezpieczenstwu innych uczniow;

2) lekcewazy pracownikow szkoty;

3) propaguje sprzeczny z zalozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia
(np. rozprowadza lub zazywa narkotyki 1 inne §rodki odurzajace, pali papierosy, pije
alkohol, stosuje przemoc, dopuszcza si¢ aktow wandalizmu, nagminnie oszukuje
lub ktamie, kradnie, popadt w konflikt z prawem);

4) o$miesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

5) lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynalezy do negatywnych grup rowiesniczych;

7) inspiruje innych do zta i, majac zta wole, nie chce si¢ zmienic.

Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskiem

do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Decyzja Kuratora O§wiaty

0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktorej przyshuguje

odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem Kuratora Os$wiaty w ciggu

czternastu dni.

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do Dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty

w terminie siedmiu dni rozpatruje odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly w terminie siedmiu dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie

0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu

Uczniowskiego.
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§72

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow w szkole

1. Nauczyciel na kazdej lekcji ma obowiazek sprawdzi¢ obecno$¢ i odnotowa¢ w dzienniku
nieobecnos$¢ ucznia.

2. Uczen moze opusci¢ zajecia, aby uczestniczy¢ w zawodach sportowych, konkursach,
imprezach kulturalnych lub naukowych na wniosek nauczyciela przedmiotu. Nauczyciel
przedmiotu jest zobowigzany do poinformowania wychowawcy o zaistniatej sytuacji.

3. Uczen ma obowiazek przedstawi¢ wychowawcy lub — w razie jego nieobecnos$ci - innemu
nauczycielowi usprawiedliwienie za czas absencji od razu po powrocie do szkoty, jednak
nie pozniej niz w ciggu siedmiu dni kalendarzowych od momentu ustania absencji;
po uptywie tygodnia nieobecno$¢ moze nie by¢ usprawiedliwiona.

4. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia dopuszcza si¢ zardwno w formie pisemnej
(wysylajac  wiadomos$¢ przez dziennik elektroniczny, wysylajac sms, piszac
usprawiedliwienie na kartce lub zaswiadczenie lekarskie), jak i podczas spotkania w szkole
z nauczycielem wychowawca.

5. Wychowawca lub — w przypadku jego nieobecno$ci - inny nauczyciel po otrzymaniu
usprawiedliwienia od ucznia lub jego rodzica ma obowigzek dokonaé¢ odpowiedniej
adnotacji w dzienniku lekcyjnym.

6. W razie planowanej dtuzszej nieobecno$ci rodzice maja obowiazek poinformowac o niej

wychowawce.

Rodzice zobowigzani sg do systematycznej kontroli frekwencji swoich dzieci.

Rodzic bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko zwolnione z zajec.

9. Wychowawca musi by¢ poinformowany o kazdym fakcie zwolnienia ucznia z lekcji
przed terminem zwolnienia.

10. Nieobecno$¢ na lekcji bez wczesniejszego zwolnienia jest traktowana jako nieobecno$¢
nieusprawiedliwiona.

11. Nieobecnos¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowiazku nadrobienia zalegtosci szkolnych.

12. W przypadku probleméw zdrowotnych, uczen zglasza si¢ do wychowawcy, a ten
po skontaktowaniu si¢ z rodzicami ustala wraz z nimi sposob dalszego postgpowania.

13. Uczniowie zwolnieni z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego maja obowigzek
przebywania, podczas tych zaje¢, pod opieka nauczyciela przedmiotu.

14. Rodzice mogg wnioskowaé¢ pisemnie do Dyrektora szkoly o zwolnienie ucznia
nieuczestniczacego w zajeciach wychowania fizycznego tylko wtedy, kiedy jest to pierwsza
lub ostatnia godzina lekcyjna ucznia.

o~

§73

Zwalnianie uczniow z zajec¢ lekcyjnych

1. Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedur¢ zwalniania
uczniow z pojedynczych zaje¢ lekcyjnych.

2. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng prosbe rodzicoHw;

2) w przypadku choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicOw przez ucznia,
nauczyciela i odebraniu ucznia przez rodzica lub osobe przez niego pisemnie
upowazniona.

3. W przypadku nieobecnosci wychowawcow klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest Dyrektor szkoty.
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Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwolnienia ucznidw z pierwszych lub ostatnich godzin
lekcyjnych, zgodnie z planem zaje¢, w przypadkach podyktowanych nieobecnoscia
nauczyciela lub z innych waznych przyczyn uniemozliwiajacych zorganizowanie zastgpstwa
za nieobecnego nauczyciela. O takim przypadku muszg by¢ poinformowani rodzice.

§74

. W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic moze,

w terminie nie pozniej niz 7 dni od zaistniatej sytuacji, ztozy¢ skarge w formie ustnej
lub pisemnej odpowiednio do:

1) wychowawcy Klasy;

2) innego pracownika pedagogicznego;

3) Dyrektora szkoty.

. Skarga powinna zawiera¢ opis zaistniatej sytuacji oraz konkretne informacje wskazujace

na naruszenie praw ucznia. W przypadku ustnego zgloszenia, osoba przyjmujaca skarge
sporzadza notatke, w ktorej zamieszcza si¢ date otrzymania skargi, imi¢ i nazwisko
zglaszajacego oraz zwigzly opis sprawy. Na prosbe wnoszacego skarge potwierdza si¢ jej
zgloszenie.
Skargi anonimowe nie bgda rozpatrywane.
Po otrzymaniu lub wptynigciu skargi, podmiot wymieniony w § 74 ust. 1 w terminie
do 7 dni podejmuje czynnos$ci w celu wyjasnienia zaistnialej sytuacji oraz ustalenia
zasadno$ci otrzymanego zazalenia.
W przypadku zasadnosci zlozonego zazalenia podejmuje stosowne dzialania
przywracajace petne korzystanie przez ucznia z przystugujacych mu praw. Jesli naruszenie
praw ucznia spowodowalo niekorzystne nastepstwa dla ucznia podejmuje czynnosci
likwidujace ich skutki.
Wszystkie ustalenia oraz czynno$ci podejmowane od momentu przyjecia skargi
przez wychowawce lub innego pracownika pedagogicznego - powinny by¢ omawiane
1 uzgadniane z Dyrektorem szkoty.
O wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic powinien by¢ poinformowany ustnie lub
pisemnie niezwlocznie po rozpatrzeniu skargi oraz wyjasnieniu wszelkich okolicznosci
zdarzenia, nie pozniej niz 14 dni od momentu ztozenia skargi.
Skarzacemu przyshuguje odwotanie od decyzji podmiotu rozpatrujacego skarge do organu
wyzszej instancji :

1) od decyzji wychowawcy lub innego pracownika pedagogicznego - do Dyrektora

szkoty;
2) od decyzji Dyrektora szkoty - do osoby prowadzacej Szkote lub organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny.

Rozdzial VII

REKRUTACJA

§ 75

Przyjmowanie uczniow do szkoly- zgodnie z zarzadzeniem Wojta.

1.

Do szkoly przyjmuje si¢:
1) Z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.
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2) Na prosbe rodzicow za zgoda Dyrektora — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.
3) Dziecko w wieku 6 lat ma prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego
w ramach wychowania przedszkolnego.
4) Do klasy pierwszej osSmioletniej szkolty podstawowej przyjmuje si¢:
a) z urzgdu — dzieci siedmioletnie zamieszkale w obwodzie szkolnym szkoty
podstawowej,
b) na prosbe rodzicow dzieci szeécioletnie z obwodu,
C) na prosbe rodzicéw dzieci szeScio- i siedmioletnie zamieszkate poza obwodem
szkoly podstawowej w przypadku dysponowania wolnymi miejscami
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty macierzystej, w ktorej dziecko winno
realizowa¢ obowigzek szkolny.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia o$mioletniej szkoty
podstawowej.

3. W przypadku uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej niz jeden rok. W przypadku dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczng, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej
6 lat nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor,
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno— pedagogicznej.

4. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly w obwodzie, ktorego dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na pelienie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresli¢ jego
warunki. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac swiadectwo
ukonczenia o$mioletniej szkoly podstawowej na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkole, ktorej dyrektor zezwolil na taka forme¢ spelniania
obowigzku szkolnego.

5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow 1 na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno— pedagogicznej, Kurator Os$wiaty moze zwolnié
od spetniania obowiazku szkolnego dziecko, ktore ukonczyto 15 lat.

6. Realizacja obowigzku szkolnego w szkole podstawowej trwa do jej ukonczenia nie dhuzej
niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 lat.

7. Szkota prowadzi zapisy do klas pierwszych szkoty podstawowej, ktore odbywaja sie
w kwietniu kazdego roku.

8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajegc
szkolnych,

4) usprawiedliwienia dtuzszej nieobecnosci dziecka na zajgciach w terminie do 7 dni
w formie pisemnej,

5) usprawiedliwienia z nieobecnosci 1-2 godzinnych z zaje¢ edukacyjnych;
a) wKkl. IV — VIII dokonuja w tym samym dniu, pisemnie;
b) w klasach I — Ill oraz w oddziatach przedszkolnych 6- 5- 4 i 3-latkéw osobistego

zwalniania i zabierania ucznia oraz pozostawiania informacji pisemnej.

§76

Rekrutacja do oddzialéw przedszkolnych
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Rekrutacje do oddzialow przedszkolnych przeprowadza si¢ zgodnie z wytycznymi organu
prowadzacego - Rade Gminy Lapsze Nizne. Zostaty one okreslone w Zarzadzeniach Wojta
Gminy tapsze Nizne w sprawie ustalenia harmonogramu czynno$ci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym do przedszkoli i szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Lapsze Nizne oraz wzoru wniosku o przyjecie dziecka
do przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole podstawowej oraz wzoru zgloszenia
do szkot publicznych.
Do oddziatow przedszkolnych przyjmowane sg wszystkie 6- letnie dzieci z obwodu, a takze
dzieci 5-, 4 i 3- letnie, ktorych rodzice wyraza potrzebe zapisania ich na zajgcia.
Podstawa do przyjecia dziecka jest zlozenie ,,Wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Lapszach Wyznych”.
Obowigzkiem Gminy jest zapewnienie niepetnosprawnym 6-letnim dzieciom bezptatnego
transportu 1 opieki w czasie przewozu do najblizszego oddzialu przedszkolnego
lub przedszkola umozliwiajacego dzieciom spetnienia obowigzku rocznego przygotowania.
W postepowaniu rekrutacyjnym do oddzialow przedszkolnych obowiagzuja:

1) kryteria okreslone w ustawie o systemie o$wiaty tzw. kryteria ustawowe,

2) kryteria ustalone przez organ prowadzacy tzw. kryteria samorzadowe.

Rodzice moga ubiegac si¢ o przyjecie dziecka do 3 placéwek wychowania przedszkolnego.
Rodzice uktadajg liste wybranych placowek wedtug swoich preferencji wyboru.

W przypadku uzyskania przez grup¢ kandydatow rownorzednych wynikow, komisja
rekrutacyjna, ustalajac kolejnos¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce oddziatu
przedszkolnego na liScie preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanej).

§77

Rekrutacja dzieci do klasy |

1.

2.

3.

1.

1.

Kandydaci zamieszkali w obwodzie szkoty, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do klasy I -
przyjmowani sg z urzedu na podstawie zgloszenia.

W postepowaniu rekrutacyjnym do klas I biorg udziat dzieci 7- letnie oraz dzieci 6- letnie,
ktorych rodzice wyrazg taka wolg.

W postepowaniu rekrutacyjnym moga bra¢ udziat kandydaci zamieszkali poza obwodem
danej szkoty.

Rozdzial IX

ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
§ 78

W Szkole tworzone s3 dwa oddziaty przedszkolne: dla dzieci 5,6-letnich oraz dzieci 3,4-
letnich.

§79

Oddziaty przedszkolne realizujg cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci podstawie programowe]
wychowania przedszkolnego.

1) Cele oddziatéw przedszkolnych:
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Zapewniaja dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
Wspomagaja rozwoj i edukacje dzieci w zalezno$ci od ich indywidualnych
potrzeb.

Stymuluja rozwoj wychowanka.

Ksztattujg 1 rozwijaja aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi
1 otaczajacego go Swiata.

Wspotpracuja z rodzicami w celu ujednolicania oddziatywan wychowawczo-
dydaktycznych.

Przygotowuja dzieci do podjecia nauki w klasie pierwsze;.

2) Zadania oddziatu przedszkolnego:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

i)
)
k)
1)

n)

p)

Ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnos$ci ruchowe;.

Budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i §wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzing.

Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowe;j.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy.

Prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznej w celu diagnozowania
rozwoju wychowankow.

Informowanie rodzicow o zauwazonych deficytach rozwojowych dziecka,
wystawianie dzieciom, na zyczenie rodzicéw, opinii (charakterystyki)
wychowanka, dla specjalistow z poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Wspotpracowanie z poradnig psychologiczno- pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi w celu udzielenia dziecku pomocy specjalistycznej (w razie
potrzeby).

Indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujacym pomocy.

Rozwijanie uzdolnien wychowankow.

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd dzieci,
nauczycieli i rodzicow.

Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej 1 religijne;.

7. Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i1 opieki podczas zabaw 1 ¢wiczen
na boisku szkolnym, placu zabaw a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty
(dalsze spacery i wycieczki).

Zapewnienie warunkoOw umozliwiajacych dzieciom osiggnigcie gotowosci
szkolnej.

Wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki
szkolnej.

§ 80

1. Organami oddziatéw przedszkolnych sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
2. Szczegolowe kompetencje tychze organéw zawiera rozdziat III niniejszego Statutu.
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§ 81

Organizacja oddzialow przedszkolnych

1.

2.

wmn

Szczegotows organizacje pracy wychowawczo- dydaktycznej w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji roku szkolnego opracowany przez Dyrektora.
W arkuszu organizacji okre$la si¢ :
1) Liczbe pracownikow.
2) Czas pracy oddziatu przedszkolnego.
3) Ogodlna liczbg godzin finansowanych ze s$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

§ 83

. Podstawowg jednostka organizacyjng jest jeden oddzial przedszkolny dzieci w zblizonym

wieku z uwzglednieniem ich potrzeb i uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25 0sob.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
Czas zaje¢ wychowawczo- dydaktycznych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci i trwa:
1) dla 3-latkow 1 zajecie ok. 15- 20 minut;
2) dla 4-latkow 1 zajecie ok. 15- 30 minut;
3) dla 5-latkoéw 2 zajecia ok. 15- 20 minut;
4) dla 3-latkoéw 2 zajecie okoto 30 minut.

§ 84

Praca wychowawczo- dydaktyczna prowadzona jest w oparciu 0 wybrany program
wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa. Program przyjmuje si¢
do realizacji na dwa lata (przy zachowaniu petnego cyklu przedszkolnego) i zatwierdza go
Dyrektor.

. Zajecia dokumentowane sg w dzienniku zaje¢, do ktoérego wpisuje si¢ tematyke zaje¢ zgodna

z ramowym rozktadem dnia oraz rozkladem materiatu.

Organizacje pracy oddzialow przedszkolnych okresla ramowy rozklad dnia
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala szczegotowy rozklad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkow.

§ 85

. Oddzialy przedszkolne funkcjonujg przez caty rok od poniedziatku do piatku z wyjatkiem

przerw ustalonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

W okresie urlopu pracownika zaktada si¢ mozliwo$¢ oddelegowania dzieci do oddziatow
przedszkolnych na terenie gminy.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.

. Oddzialy przedszkolne funkcjonuja przez 5 godzin dziennie.
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§ 86

Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1.

2.

3.

© o~

I
= O

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg w oparciu 0 wybrany
program wychowania przedszkolnego i odpowiada za jej jakosc¢.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
I Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel powinien doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, poszerzaé swoja wiedze
pedagogiczng, doskonali¢ swdj warsztat pracy poprzez uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego.

Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym odpowiada za bezpieczenstwo dzieci
podczas pobytu w szkole ze szczegdlnym uwzglednieniem wycieczek i1 spacerow.

Tworzy warunki wspomagajace wszechstronny rozwdj dzieci, ich uzdolnienia
| zainteresowania.

Dazy do pobudzania proceséw rozwojowych, do aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie
ich wiasnej inicjatywy.

Rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci.

Prowadzi obserwacje pedagogiczne i dokumentuje je.

Przeprowadza diagnoze gotowos$ci dziecka do nauki w klasie pierwsze;.

. Prawidlowo prowadzi obowigzujaca dokumentacje pedagogiczng oddziatu.
. Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka i dostosowuje metody i formy pracy

do jego mozliwosci.

. Wspolpracuje ze specjalistami (pedagog, psycholog, logopeda) $wiadczacymi pomoc

psychologiczno- pedagogiczna.

Nauczyciel $cisle wspotpracuje z rodzicami.

Na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania i z zapisem
dotyczacym oddziatu przedszkolnego w statucie.

Organizuje zebrania oraz w miar¢ potrzeb spotkania indywidualne.

Informuje rodzicow o postepach dzieci.

Informuje rodzicéw o poczynionych obserwacjach i wynikach diagnozy przedszkolne;.
Wspomaga rodzicow w przygotowaniach dziecka do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.
Wilacza rodzicow w programowe 1 organizacyjne sprawy oddziatu i szkoty.

Wspomaga rodzicow w ich dziataniach wychowawczych.

§ 87

Rodzice

1.

2.

3.

Na poczatku roku szkolnego rodzice wypeiniajg arkusz z danymi osobowymi, wyrazajac
tym samym zgodg¢ na ich przetwarzanie wytacznie przez pracownikow szkoty.
Obowigzkiem rodzicéw jest wspotpraca z nauczycielem w celu ujednolicania oddziatywan
wychowawczo- dydaktycznych.

Rodzice wyrazaja pisemng zgode na uczestnictwo dziecka w wycieczkach 1 wyjsciach
organizowanych w ramach zaj¢¢.

§ 88

Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

1.
2.

Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszczac dzieci 3, 4, 5, 6-letnie.
Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
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1) Wriasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez zajecia obowigzkowe, zabawy
dowolne, spacery, wycieczki.

2) Ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.

3) Ochrony i poszanowania godno$ci osobiste;j.

4) Zyczliwego i podmiotowego traktowania poprzez zabezpieczenie potrzeb:
biologicznych, emocjonalno- spotecznych, bezpieczenstwa.

5) Pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, medycznej ze strony
pielegniarki szkolnej ( bilans szesciolatka).

6) Korzystania z mozliwo$ci spozycia cieptego positku.

§ 89

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

1.
2.
3.

4.
5

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dzieci do szkoty przyprowadzaja 1 ze szkoty odbierajg rodzice.

Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoty.
Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica ma prawo zwrdcenia uwagi, czy wnoszone
do sali przedmioty nie s niebezpieczne.

Nauczyciel bierze petng odpowiedzialnos$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.
Dzieci moga by¢ odbierane przez inne osoby peholetnie, upowaznione na pismie
przez rodzicoOw (w dokumentacji nauczyciela znajduje si¢ nazwisko i imig).
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione przez rodzicow.

Obowigzkiem nauczyciela jest upewnienie si¢, czy dziecko jest odbierane przez osobe
wskazang na osSwiadczeniu.

Nauczyciel ma prawo wylegitymowacé osobg, wobec ktorej zachodzi podejrzenie,
ze nie ma prawa do odbioru dziecka.

Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunéw bedacych pod wptywem
alkoholu badz srodkéw psychoaktywnych.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka osobie bedacej pod wplywem alkoholu
czy srodkow odurzajacych. W tej sytuacji obowigzkiem nauczyciela jest zatrzymanie
dziecka do czasu wyjasnienia sprawy i zapewnienia mu odpowiedniej opieki.

Rodzice maja obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu zaje¢ wyznaczonych planem.
Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzicow
lub inng upowazniong przez nich osobe¢ pod opiek¢ wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia, w wyjatkowych sytuacjach moze to by¢ upowazniony
przez Dyrektora pracownik Szkoty, do czasu odbioru dziecka przez rodzica lub inng
upowazniong przez nich osobeg.

Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie szkoty
pod opieka rodzicow.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po zakonczeniu zaj¢é, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicoOw.

W przypadku, gdy nie ma zadnej mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi do odbioru, nauczyciel powiadamia Dyrektora szkoty, ktory w dalszym
etapie dziatan podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji.

Obowigzkiem rodzicow 1 nauczyciela jest przestrzeganie zasad przyprowadzania
i odbierania dzieci.
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Rozdzial X

WYCIECZKI SZKOLNE
§ 87

1. W Szkole organizuje si¢ wycieczki i inne imprezy krajoznawczo — turystyczne, ktore
sg dostosowane do potrzeb, zainteresowan uczniow, wieku, stanu zdrowia i sprawnos$ci
fizycznej.

2. Na udzial uczniow w wycieczce (z wyjatkiem przedmiotowej) wymagana jest pisemna
zgoda rodzicow oraz o§wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych w uczestnictwie
w danym rodzaju wycieczki.

3. Kilka razy w roku szkolnym organizowane sa wycieczki szkolne. Uczniowie, ktorzy
nie wyraza che¢ci udziatu w takiej wycieczce, biorg udziat w zajeciach lekcyjnych zgodnie
z wczesniej ustalonym planem.

4. Indywidualna wycieczka klasowa odbywa si¢ jedynie w przypadku przynajmniej 80%
frekwencji uczniow. Uczniowie, ktdrzy nie wyraza checi udziatu w takiej wycieczce, biorg
udzial w zajeciach lekcyjnych zgodnie z wczedniej ustalonym planem.

5. Program, sktad uczestnikow, kierownika i opiekundéw wycieczek zatwierdza Dyrektor
szkoty.

6. Opieke nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczce sprawuje kierownik i opiekunowie.

7. Nawycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej poza teren Szkoty, w obrgbie
tej samej miejscowosci, bez korzystania ze srodkow lokomocji, opieke powinna sprawowac
1 osoba nad grupa 30 ucznidow.

8. W przypadku korzystania ze $rodkéw lokomocji, opieke powinna sprawowac 1 osoba
nad grupa 15 uczniow.

9. Kierownika wycieczki lub imprezy wyznacza Dyrektor szkoty sposréd pracownikow
pedagogicznych szkoty majacych kwalifikacje odpowiednie do realizacji okreslonych form
krajoznawstwa i turystyki.

10. Kierownikiem wycieczki moze by¢ takze inna, wyznaczona przez Dyrektora szkoly, osoba

petnoletnia, ktora ukonczyta kurs wycieczek szkolnych.

11. Kierownikiem imprezy turystyki kwalifikowanej moze by¢ takze inna osoba posiadajaca

uprawnienia badz stopien trenera lub instruktora odpowiedniej dyscypliny sportu.

§ 88

Obowiazki kierownika wycieczKki szkolnej:

1. Opracowanie regulaminu bezpieczenstwa i zachowania si¢ uczestnikow wycieczki, planu
i harmonogramu wycieczki oraz przygotowanie dokumentacji wycieczki, zapewnienie
warunkow realizacji wycieczki.

2. Zapoznanie z regulaminem bezpieczenstwa 1 zachowania si¢ na wycieczce,
z harmonogramem wycieczki kazdego uczestnika 1 ich rodzicéw, przypomnienie zasad
bezpieczenstwa oraz kontrolowanie ich przestrzegania.

3. Okreslenie wymagan dotyczacych sprzgtu 1 wyposazenia uczestnikow wycieczki
oraz dopilnowanie, aby wszyscy uczestnicy byli wlasciwie zaopatrzeni. Zebranie pisemnej
zgody rodzicéw na udziat dziecka w wycieczce. W razie niespetlnienia wymagan z pkt. 3
uczestnik moze by¢ wykluczony z wycieczki.

4. Posiadanie apteczki pierwszej pomocy.
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Organizacja transportu, wyzywienia i noclegow.

W przypadku wycieczek szkolnych wielodniowych rodzice informowani sg o miejscach
noclegow i przewidywanej godzinie powrotu z wycieczki.

Pisemne potwierdzenie przyjecia odpowiedzialnosci przez kierownika i opiekundw.
Dokonanie podzialu zadan pomigdzy uczestnikow wycieczki.

Dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na wycieczke.

. Ocena wycieczki wspolnie z jej uczestnikami oraz dokonanie rozliczenia finansowego.
. Okreslenie zadan opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki

1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki.

§ 89

Obowiazki opiekuna wycieczki szkolnej

1.

2.

3.

o

—

Opiekunem wycieczki szkolnej moze by¢ nauczyciel, albo, po uzyskaniu zgody Dyrektora
szkoty, inna peloletnia osoba.

Opiekunowie potwierdzaja wilasnorecznym podpisem na karcie wycieczki przyjecie
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo powierzonych im dzieci.

Sprawowanie opieki nad powierzonymi uczniami.

Wspotdziatanie z  kierownikiem wycieczki w  zakresie realizacji programu
I harmonogramem wycieczki.

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez ucznidw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

Nadzorowanie wykonywania zadan przydzielonych uczniom.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika wycieczki.

§ 90

. Dokumentacja wycieczki powinna zawierac:

1) Karte wycieczki z harmonogramem.
2) Liste uczestnikow wycieczki zawierajaca:
a) date i miejsce urodzenia
b) adres zamieszkania
c) PESEL
d) numer telefonu rodzicow.
3) Regulamin bezpieczenstwa 1 zachowywania si¢ na wycieczce uczestnikow.
4) Pisemng zgode rodzicow.

2. Dokumentacja wycieczki powinna by¢ ztozona do zatwierdzenia przez Dyrektora szkoty

3.

w terminie minimum 2 dni przed rozpoczeciem wycieczki.

W przypadku wycieczki przedmiotowej, ktora ma odby¢ si¢ podczas planowanej lekcji
danego przedmiotu, nalezy zglosi¢ Dyrektorowi zamiar wyj$cia poza teren szkoty,
a nastepnie odnotowac¢ w dzienniku lekcyjnym.

4. Na wszelkie odstepstwa od wyzej wymienionych punktow regulaminu musi wyrazi¢ zgode

Dyrektor szkoty.

§ 91
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1. Przyczyny przerwania lub odwolania wycieczki:

1) Zte warunki atmosferyczne lub nagla ich zmiana.

2) Naganne zachowanie uczestnikOw wycieczki, nieprzestrzeganie regulaminu
wycieczki (koszty wycieczki nie zostang zwrdcone).

3) Zia organizacja transportu, wyzywienia i noclegow.

4) Brak wiasciwej dokumentacji wycieczki.

5) Inne przypadki losowe.

§92

Regulamin bezpieczenstwa i zachowania si¢ na wycieczkach.
1. Kazdy uczestnik wycieczki zobowigzany jest:

1) Zachowywac si¢ w sposob zdyscyplinowany i kulturalny.

2) Stosowacé si¢ do polecen, zakazow i nakazéw wydawanych przez opiekundéw
lub przewodnikow.

3) Nie oddala¢ si¢ od grupy bez wyraznego zezwolenia opiekuna.

4) Przestrzega¢ przepisOw ruchu drogowego i zachowywac ostrozno$¢ na ulicach
1 w innych miejscach, w ktorych moze grozi¢ jakiekolwiek niebezpieczenstwo.

5) Kulturalnie odnosi¢ si¢ do opickunéw, kolegdéw i innych oséb.

6) Uczestniczy¢ w zajeciach przewidzianych w programie.

7) Dba¢ o otaczajace mienie, posiadany bagaz oraz wlasno$ci wspotuczestnikow wyjazdu.

8) Pozostawi¢ czystos¢ i porzadek w miejscach pobytu uczestnikow wycieczki.

9) Poinformowaé kierownika wycieczki o ewentualnych wypadkach, wyrzadzonych
szkodach lub innych problemach zwigzanych z wycieczka.

10) Przestrzegac¢ przepisOw obowigzujgcych w miejscach noclegowych, w czasie jazdy
autobusem, pociagiem lub innymi srodkami komunikacji oraz zwiedzania.

11) Podczas wycieczki nie wolno pali¢ papierosow pi¢ alkoholu i stosowaé innych uzywek.

12) Miec¢ przy sobie wazng legitymacje szkolna.

13) Poinformowa¢ kierownika lub opiekundéw wycieczki o ewentualnych dolegliwo$ciach
i stosowanych lekach.

14)W razie nieprzestrzegania regulaminu wobec uczestnika wycieczki zostang
zastosowane kary przewidziane Statutem Szkoty, ponadto rodzice zostang natychmiast
poinformowani o drastycznym ztamaniu zasad zachowania.

Rozdzial XI

WYJAZDY NA ZAWODY SPORTOWE | KONKURSY POZASZKOLNE

§93

Organizacja

1.

2.

Nadzor nad organizacjg wyjazdéw na zawody sportowe / konkursy pozaszkolne sprawuje
Dyrektor szkoty.

Za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zawodow sportowych / konkursow pozaszkolnych
(W tym réwniez w czasie dojazdu oraz powrotu do szkoly) organizowanych przez Szkote
poza jej terenem odpowiadajg opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.
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3. Opiekunem moze by¢ jedynie nauczyciel zatrudniony w Szkole.

4. Rozmowy i negocjacje z organizatorami zawodow sportowych/ konkursow pozaszkolnych
prowadzi tylko i wylacznie opiekun grupy.

5. Rodzice moga wspomagaé opiekuna, ale odpowiedzialno$¢ za uczestnikow zawodow
sportowych/ konkurséw pozaszkolnych spoczywa wylacznie na nauczycielu.

6. Wyjazdy na zawody sportowe odbywajg si¢ zgodnie z harmonogramem na dany rok
szkolny.

7. Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wyjazd na zawody sportowe / konkursy pozaszkolne
Z powodu: burzy, $niezycy, gotoledzi lub innych trudnych do przewidzenia sytuacji.

§ 94

Udzial

1. Udziat w zawodach sportowych/ konkursach pozaszkolnych jest przywilejem ucznidow.

2. Uczniowie, w stosunku do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie nie mogg braé
udzialu w zawodach sportowych.

3. W zawodach sportowych/ konkursach pozaszkolnych organizowanych przez szkote
poza jej terenem moga uczestniczy¢ uczniowie posiadajacy pisemng zgode rodzicow.

4. Wszyscy uczestnicy zawodow sportowych powinni posiada¢ ubezpieczenie od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow w ramach ubezpieczenia zbiorowego lub indywidualnego.

5. Wszyscy zawodnicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminéw zawoddw i obiektéw
sportowych, na ktérych sie znajduja.

6. Uczestnicy zawodow sportowych/ konkursow pozaszkolnych powinni godnie
reprezentowa¢ Szkote, dazac do uzyskania jak najlepszych wynikow.

7. Zawodnicy, dazacy do uzyskania jak najlepszych wynikdéw sportowych walczg zgodnie

z zasadami ,,fair play”.

§ 95

Przygotowanie wyjazdu

1.

Wyjazd na zawody sportowe/ konkursy pozaszkolne musi by¢ nalezycie przygotowany
pod wzgledem programowym 1 organizacyjnym, a takze oméwiony ze wszystkimi
uczestnikami w zakresie: rodzaju zawodow sportowych lub konkursu, trasy, harmonogramu
1 regulaminu zachowania si¢ uczniow.

Przy organizacji wyjazdéw na zawody sportowe / konkursy pozaszkolne liczbe opiekunow
oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stan zdrowia, liczebno$¢
grupy, a takze specyfike¢ zawodow / konkurséw pozaszkolnych.

Opiekun grupy co najmniej na jeden dzien przed planowanym wyjazdem powinien uzyskaé
pisemng zgode rodzicOw na wyjazd ucznia.

Zezwolenie powinno zawiera¢ informacje¢ dotyczaca: terminu, celu, miejsca wyjazdu
I godziny, a takze przewidywanego terminu powrotu i $rodka transportu - zezwolenie
na wyjazd stanowi zatacznik do Regulaminu Wycieczek Szkolnych.

Opiekun grupy sporzadza karte wyjazdu, ktora zawiera program wyjazdu na zawody
sportowe / konkursy pozaszkolne oraz nazwisko i imi¢ opiekuna (opiekunow).

Karte wyjazdu na zawody sportowe/ konkursy pozaszkolne zatwierdza Dyrektor szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. Do karty wyjazdu dotacza si¢ liste uczestnikéw
zawodow sportowych/ konkurséw pozaszkolnych.

Opiekun grupy sprawdza stan liczbowy ucznidow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zawodow sportowych, konkursow pozaszkolnych oraz po przybyciu
do punktu docelowego.
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Rozdzial XII

SZTANDAR I CEREMONIAL
§ 96

Szkota posiada sztandar, hymn szkolny i wewnatrzszkolny ceremoniat.

Sztandar wprowadzany i wyprowadzany jest przez Poczet Sztandarowy.

Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem patriotyzmu, honoru i wiernosci

ideatom Patrona Szkoly Blogostawionego Jana Pawta II, kanonizowanego 27 kwietnia

2014r.

Nauczyciele 1 uczniowie otaczajg sztandar szacunkiem i oddajg mu nalezne honory.

Opis sztandaru:

1) Szkota Podstawowa im. Blogostawionego Jana Pawta I w Lapszach Wyznych od dnia
07 czerwca 2011 r. posiada wlasny sztandar;

2) wymiary sztandaru: 90 cm x 90 cm;

3) fundatorzy sztandaru: uczestnicy baléw karnawatowych;

4) tre$¢ sztandaru: wizerunek Blogostawionego Jana Pawta II i napis okalajacy wizerunek
- SZKOLA PODSTAWOWA im. Blogostawionego Jana Pawta II W LAPSZACH
WYZNYCH 2011. Na odwrocie znajduje si¢ godto Polski i napis okalajacy - MEODE
SERCA UMYSLY BOGU I OJCZYZNIE;

5) sztandar obszyty jest ztotymi fredzlami;

6) drzewiec sztandaru zakonczony jest miniaturka orla.

Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,

transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wilasciwej postawy dla jego

poszanowania.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej, oszklonej gablocie. W tej

samej gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw wyrdzniajacych si¢ w nauce,

0 nienagannej postawie i co najmniej bardzo dobrym zachowaniu w nastgpujacym sktadzie:

2 chorazych (sztandarowych) 1 4 przybocznych (asystujacych).

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow klas VI,

VII, VIII oraz Samorzad Uczniowski na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig

zatwierdzone.

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego).

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu

sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odSwigtnie.

1) Uczen: biata koszula, ciemny garnitur;

2) Uczennica: biata bluzka, ciemna spodnica; kurtka wierzchnia powinna by¢ rowniez
w ciemnym kolorze.

Odznaczenia sztandaru.

1) Ordery Rzeczypospolitej Polskiej oraz odznaczenia umocowuje si¢ na sztandarze.

2) Kokardg z odznaka orderu lub odznaczenia zawiesza si¢ na drzewcu.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy bedace odzwierciedleniem barw panstwowych, przewieszone
przez prawe rami¢, zwrocone biatym kolorem w stron¢ koinierza, spigte na lewym
biodrze, zakonczone ztotymi fredzlami;

2) biate r¢kawiczki.
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Udzial sztandaru w uroczystoSciach na terenie szkoly:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) swigto szkoly (w Dniu Patrona szkoly - Blogostawionego Jana Pawta |II-
22 pazdziernika);

3) slubowanie klasy pierwszej;

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

Chwyty sztandaru:

1) postawa ,,zasadnicza” - sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze
na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa reka na wysokos$ci pasa.
Lewa r¢ka jak w postawie zasadniczej;

2) postawa ,spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
»zasadniczej”. Chorazy i asysta w postawie ,,spocznij”;

3) postawa ,,na ramie” - chorazy prawa r¢ka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce
na prawe rami¢ 1 trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia. Prawa reka
wyciagnigta wzdtuz drzewca;

4) postawa ,,prezentuj” - z postawy ,,zasadniczej” chorazy podnosi sztandar prawg reka
i pionowo do gory wzdluz prawego ramienia (dton prawej reki na wysokosci barku).
Nastepnie lewa reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawa i opuszcza prawg reke
na calej jej dlugosci, obejmujac dolng czgs¢ drzewca. Asysta w postawie ,,zasadniczej”;

5) salutowanie sztandaru w miejscu - wykonuje si¢ z postawy ,,prezentu;j”, chorgzy robi
zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na odleglosé
jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie ,,salutowania”
przenosi sztandar do postawy ,,prezentu;j”’;

6) salutowanie sztandarem w marszu - z polozenia ,,na rami¢” w taki sam sposob,
jak przy salutowaniu w miejscu;

7) Komendy:

- ,ha prawo patrz” - pochyla sztandar;
- ,bacznos$¢” - bierze sztandar na ramig.

Udzial sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoly:

1) sztandar szkoly moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzadowa 1 panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych;

2) w wypadku zatoby narodowej lub zaloby wewngtrznej w szkole - przypina si¢
na drzewcu sztandaru od strony godta kokarde z czarnej wstazki. Dlugos¢ wstazki
powinna odpowiada¢ podwojnej szerokosci sztandaru.

§ 97
CEREMONIAL
1. Wprowadzenie sztandaru:
LP KOMENDY | OPIS POCZET SZTANDAR

SYTUACYJNY, SZTANDAROWY
ZACHOWANIE SIE
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
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1. Proszeg Uczestnicy powstaja Przygotowanie Postawa
0 powstanie przed wprowadzeniem do wyjscia ,,na rami¢”
sztandaru
2. Bacznosc, Uczniowie w postawie Wprowadzenie W postawie
sztandar zasadniczej sztandaru, na rami
wprowadzi¢ zatrzymanie si¢ v’v, mar szu?’
W wyznaczonym postawa ’
miejscu _ prezentuj”
3. Do hymnu Jak wyzej Postawa Postawa
»zasadnicza ,,salutowanie
w miejscu”
4. Po hymnie Uczestnicy w postawie Spocznij Postawa
»Spocznij” »prezentuj”,
postawa
,»Spocznij”
5. Mozna usigsc¢ Uczestnicy siadaja Spocznij Postawa
,»Spocznij”
2. Wyprowadzenie sztandaru
LP | KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
SYTUACYJNY, SZTANDAROWY
ZACHOWANIE SIE
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
1. Prosze Uczestnicy powstajg Spocznij Postawa
0 powstanie przed »spocznij”
wyprowadzeniem
sztandaru
2. Bacznos¢, Uczniowie w postawie Postawa Postawa
sztandar zasadniczej ,,zasadnicza”, ,»Spocznij”,
wyprowadzic¢ wyprowadzenie postawa
sztandaru ,,a rami¢
W marszu’
3. Spocznij Uczestnicy siadaja
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3. Ceremonial przekazania sztandaru

LP

KOMENDY

OPIS
SYTUACYJNY,

ZACHOWANIE SIE

UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE

POCZET
SZTANDAROWY

SZTANDAR

Prosze¢
0 powstanie

Uczestnicy wstajg

2

Postawa ,,spocznij’

Postawa
,,Spocznij”

Poczet
sztandarowy
oraz nowy sktad
pocztu do
przekazania
sztandaru wystap

Uczestnicy w
postawie
»zasadniczej”, nowy
sktad pocztu
wystepuje 1 ustawia

si¢ z przodu sztandaru

Postawa
,,zasadnicza”

Postawa
,,zasadnicza”,
postawa
,prezentuj”

Bacznos¢-
sztandar
przekazaé

Uczestnicy w postawie

»zasadniczej”

Dotychczasowa

asysta insygnia-
ustawia si¢  obok
nowej asysty po
lewej i prawej stronie

Chorazy podaje
sztandar jednej
Z asyst,
przekazuje
szarfe, potem
rekawiczki,
nastepnie
odbiera
sztandar,
przekazuje go
nowemu
chorgzemu
1 MOWI:
»Przekazuje
wam sztandar-
znak naszej
wiary i
patriotyzmu,
noscie go
z dumg
1 honorem”;
Sztandar
W postawie
,»,Spocznij”

Bacznos$¢-
ustepujacy poczet
odmaszerowac-
spocznij

Uczestnicy w postawie

»Zasadniczej”

Postawa
,,zasadnicza”,
postawa ,,spocznij’

b

Postawa
,prezentuj”,
postawa
,»,Spocznij”
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5. Baczno$¢- Postawa ,,zasadnicza” | Postawa Postawa
sztandar ,,zasadnicza”, ,,zasadnicza”,
wyprowadzi¢ wyprowadzenie postawa

sztandaru ,,na rami¢
W marszu”
6. Spocznij Uczestnicy siadajg
4. Ceremonial slubowania klasy pierwszej/ 6smej

LP | KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
SYTUACYJNY, SZTANDAROWY
ZACHOWANIE SIE
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE

1. Prosze wstac Uczestnicy wstaja

2. Bacznos¢- Uczestnicy w postawie Wprowadzenie Postawa

sztandar ,»zasadniczej” sztandaru, ,,a rami¢
wprowadzi¢ zatrzymanie na W marszu”,
ustalonym miejscu postawa
,,zasadnicza”
3. Do slubowania Uczestnicy w postawie | Postawa Postawa
»Zasadniczej”, ,,zasadnicza” »prezentuj”,
Slubujacy podnosza postawa
prawa reke »salutowanie
do $lubowania (palce w miejscu”
na wysokosci oczu)

4. Po §lubowaniu Uczestnicy ,,spocznij”, | Postawa ,,spocznij” Postawa
slubujacy opuszczajg »prezentuj”,
reke postawa

,,zasadnicza”

5. Baczno$¢- Uczestnicy w postawie | Postawa Postawa
sztandar »Zasadniczej” ,,zasadnicza”, ,,zasadnicza”,
wyprowadzic¢ wyprowadzenie postawa

sztandaru ,,a rami¢
W marszu”
6. Spocznij Uczestnicy siadaja
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§ 98

Tekst Slubowania:

1. Klasa |
Ja, najmtodszy uczen Szkoty Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawta I w Lapszach
Wyznych §lubuj¢ na sztandar szkoty, ze bede dobrym Polakiem;
- bede dbat o dobre imi¢ swojej klasy i szkoty;
- bede si¢ uczyl w szkole, jak kocha¢ swojg ojczyzne 1 jak dla niej pracowac, kiedy
dorosng;
- postaram si¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i1 nauka sprawia¢ rado$¢ rodzicom
I nauczycielom.

2. Klasa VIII
Opuszczajac Szkote Podstawowa im. Blogostawionego Jana Pawta II w Lapszach Wyznych
nauczycielom i wychowawcom za trud wtozony w nasze wychowanie i wyksztatcenie -
DZIEKUJEMY!
My, ABSOLWENCI Szkoty Podstawowej im. Blogostawionego Jana Pawta II w Lapszach
Wyznych Ojczyznie i Tobie, Szkoto
SLUBUJEMY'!
- zdobytg wiedze, umiejetnosci 1 sprawnosci jak najlepiej wykorzysta¢ w dalszym swym
zyciu,
SLUBUJEMY!
- zawsze pracowac¢ sumiennie 1 uczciwie, czynnie wspotuczestniczy¢ w zyciu spolecznym,
kulturalnym Kraju,
SLUBUJEMY!
- swoje zycie opiera¢ na nauce Wielkiego Polaka — naszego patrona Jana Pawta II
SLUBUJEMY'!
- w dalszym zyciu wysoko nie$¢ zaszczytne miano WY CHOWANKA Szkoly Podstawowe]
im. Blogostawionego Jana Pawta II w Lapszach Wyznych
SLUBUJEMY!

Rozdzial XIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 99
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
im. Blogoslawionego Jana Pawla I1
w Lapszach Wyznych
34-442 Lapsze Wyzne, ul. Swietego Floriana 51
tel.: 18 26 — 597 — 66
NIP 735-11-69-047, REGON 490638770

2. Szkota uzywa pieczeci okraglej z pelng nazwa Szkoty.
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§ 100

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 101

1. Regulaminy okres$lajace dziatalnos¢ organow Szkoty jak tez wynikajace z celow i1 zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

§ 102

1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

§ 103

1. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.
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